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Протокол
анкетирования научно-педагогпческих работников, реализующих ООП
51.03.04 Музеологпя и охрана объектов культурного и природвого наследия,

направленность (профпль) <культурно-образовательная и экскурспонная
деятельность))

В анкетировании приняли участие,]Q_ науч но-педагогичес ких работника. реализующих
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Результаты анкетирования

Резуль,га,гы
анкетирования!

Срелний
балл

Вопросы научIlо-педагогIlческli}l рабоr,ltrtкапr
аккредитуемой програмпtы

894,SНасколько часто Вы используете современные методики

ведения занятий в рамках преподаваемого курса?
1,22 *Как часто вы привлекаетесь к руководству научным

жанием программы магистаryры/аспирантам и?содер
t,2) Удовлетворяет ли Вашим потребностям

научных семинарах, конференциях?
участие в

3,7**Как часто Вы публикуетесь

рецензируемых изданиях?
в отечественных

1,85 +*Как часто Вы публикуетесь
данных?

зарубежных базахв

70J,56 Как часто Вы проходите обучение на курсах повышения

квалификации?
,1,17

zбУdовлеrпвореннос mь условuя\lu ре алuзацuu про?ра.цll ы

8 насколько
труда на
места?

Вы удовлетворены условиями организации

кафелре и оснащенностью своего рабочего

3,9
9

обо удования?

,1,0l0. Удовлетворяет ли Вас качество фондов читального зала и

библиотеки?

3,9
Оцените, пожалуйста, качество подключения к ЭБС из

любой точки, где есть сеть <Интернет> как внутри ОО,
так и вне ее.

ll.

3,9

12. Оцените, пожалуйста, наполненность ЭБС
методическими материалами, учебниками и т.п. для

достижения обучающимися предполагаемых результатов
обучения по профилю реализ емои п аммы.

l3. Оцените, пожалуйста, качество фун кuионирования ЭИОС
{,0

l4. Удовлетворяет ли Вас техническая и информационная
оснащенность учебного процесса (оборулование лля
еализации ООП, дос п к базам данных)

J,9

27,,1
Уdовлеmворенносmь маmе рuапьно-mехнuч е скu!|,

меmоduческuц обе спече нuе.ц про ?paw.|r br

ччебно-
7ti

l

4.

Оцените качество учебно-методического обеспечения

ооп

Насколько вы удовлетворены качеством аулиторий,
помещений кафедр, учебных лабораторий и



*!ля научнtl-педагогическиХ работников, реализуIощих програмtltы }lагrlстрац,ры Il

аспиранryры
**,Щ,ля научно-педагогическпх работников, реализующпх программы ВО

Оценочная шкала результатов анкетирования

Процентный интервал удовлетворенности

До 50%нностьНеудовлетво
от 50% до 65%нностьчастичная не довлетво
от 65% до 80%нностьЧастичная удовлетво
от 80% до l00%нностьПолная удовлетво

Общие выводы эксперта по критериям:
1. Удовлетворенность условиями реализации программы

уdовлеmворенносtпь.
2. Удовлетворенность материал ьно-техническим и

обеспечением программы 7 8о/о| часmr,rЧНая уDоапеmворенносmь.

'7 4 уо: ЧасlпuЧlluя

учебно-методическим

г

Подпись экс перта

Подпись прелстав
ответственного
программ по
Ректор
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Дата ---- 20

Степень удовлетворенности

Ф,и с) полностьк)


