
СОГЛАШЕНИЕ №

между Министерством образования и науки Пермского края 
и федеральным государственным бюджетным образовательным 

учреждением высшего профессионального образования 
«Пермский государственный гуманитарно-педагогический университет» 

о предоставлении в 2013 году гранта в форме субсидии на 
софинансирование реализации программы стратегического развития 
«Инновационный гуманитарно-педагогический университет развития 

человеческого потенциала на 2012-/016 гг.»

г. Пермь "__"_________ 20__ г.

Министерство образования и науки Пермского края, в лице Министра 
Кассиной Раисы Алексеевны, действующего на основании Положения 
о Министерстве образования и науки Пермского края, утвержденного 
постановлением Правительства Пермского края от 21 октября 2013 г. 
№ 1460-п, именуемое в дальнейшем «Министерство»,

и федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего профессионального образования «Пермский 
государственный гуманитарно-педагогический университет» в лице ректора 
Колесникова Андрея Константиновича, действующего на основании приказа 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 декабря 
2011 г. № 15-21/236 «Об утверждении в должности ректора 
Колесникова А.К.» и Устава федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего профессионального образования 
«Пермский государственный гуманитарно-педагогический университет», 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 25 мая 2011 г. № 1777, именуемое в дальнейшем 
«Университет»,

совместно именуемые в дальнейшем «Стороны», в соответствии 
со статьями 78 и 78.1 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 216-ФЗ 
«О федеральном бюджете на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 
годов», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 5 апреля 2013 г. № 243 «Об утверждении объемов финансового 
обеспечения государственного задания подведомственным Министерству 
образования и науки Российской Федерации высшим учебным заведениям в 
части организации проведения общественно значимых мероприятий в сфере 
образования и науки (поддержки программ стратегического развития) на 
2013 год и первый год планового периода -  2014 год», Законом Пермского 
края от 19 декабря 2012 г. № 139-ПК «О бюджете Пермского края на 2013
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год и на плановый период 2014 и 2015 годов», постановлением 
Правительства Пермского края от 20 сентября 2012 г. № 891-п «Об 
утверждении расходного обязательства на софинансирование реализации 
программы стратегического развития «Инновационный гуманитарно­
педагогический университет развития человеческого потенциала на 2012- 
2016 гг.» государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего профессионального образования «Пермский государственный 
педагогический университет» как победителя конкурса программ 
стратегического развития государственных образовательных учреждений 
высшего профессионального образования» заключили настоящее 
Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения
1.1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление из 

бюджета Пермского края в 2013 году гранта в форме субсидии (далее -  
субсидия) в размере 70 000 000 (семидесяти миллионов) рублей в целях 
софинансирования реализации программы стратегического развития 
«Инновационный гуманитарно-педагогический университет развития 
человеческого потенциала на 2012-2016 гг.» государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего профессионального образования 
«Пермский государственный педагогический университет» как победителя 
конкурса программ стратегического развития государственных 
образовательных учреждений высшего профессионального образования» 
(далее -  Программа стратегического развития Университета) по коду 
бюджетной классификации:

глава 830 «Министерство образования и науки Пермского края»;
раздел 0700 «Образование»;
подраздел 0706 «Высшее и послевузовское профессиональное 

образование»;
целевая статья 4360200 «Стратегическое развитие гуманитарного 

педагогического университета»;
вид расходов 613 «Гранты в форме субсидий бюджетным 

учреждениям».

2. Условия и порядок предоставления и расходования субсидии
2.1. Условиями предоставления субсидии являются:
2.1.1. наличие Программы стратегического развития Университета, 

утвержденной ректором федерального государственного бюджетного
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образовательного учреждения высшего профессионального образования 
«Пермский государственный гуманитарно-педагогический университет»;

2.1.2. наличие действующего в 2013 году приказа Министерства 
образования и науки Российской Федерации «Об утверждении объемов 
финансового обеспечения государственного задания подведомственным 
Министерству образования и науки Российской Федерации высшим учебным 
заведениям в части организации проведения общественно значимых 
мероприятий в сфере образования и науки (поддержки программ 
стратегического развития)».

2.2. Субсидия, указанная в пункте 1.1 настоящего Соглашения, 
предоставляется Университету на софинансирование реализации Программы 
стратегического развития Университета согласно приложению № 1 к 
настоящему Соглашению в части:

2.2.1. организации подготовки, переподготовки и повышения 
квалификации специалистов для регионального рынка труда;

2.2.2. открытия образовательных программ и создания условий 
для подготовки специалистов для инновационных и высокотехнологичных 
секторов экономики Пермского края;

2.2.3. развития системы качества подготовки специалистов 
по актуальным направлениям социально-экономического развития 
Пермского края;

2.2.4. реализации научно-исследовательских проектов по психолого­
педагогическим, естественнонаучным и гуманитарным проблемам 
для подготовки рекомендаций образовательным учреждениям в рамках 
федерального государственного образовательного стандарта;

2.2.5. создания условий для закрепления аспирантов и молодых 
научно-педагогических работников в Пермском крае;

2.2.6. совершенствования и развития довузовской подготовки, 
направленной на повышение результатов ЕГЭ и раннюю профессиональную 
ориентацию учащихся школ при поступлении в Университет;

2.2.7. приобретения и установки учебного оборудования 
и лабораторных экспериментальных комплектов по естествознанию (физике, 
химии, зоологии, ботанике, анатомии и т.д.) для организации подготовки 
педагогов к работе на современном оборудовании;

2.2.8. приобретения и установки компьютерного 
и телекоммуникационного оборудования, мультимедийной техники 
для поточных лекционных аудиторий и аудиторий для групповой работы, 
приобретения программного обеспечения с целью обеспечения подготовки 
педагогов к работе с современными интерактивными технологиями;
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2.2.9. ремонта учебных аудиторий, научных лабораторий Университета 
с целью создания условий для подготовки педагогических кадров.

2.3. В 2013 году Министерство осуществляет перечисление средств 
из бюджета Пермского края на софинансирование реализации программы 
стратегического развития на лицевой счет Университета в полном объеме в 
течение 10 рабочих дней со дня подписания настоящего Соглашения, но не 
ранее вступления в силу нормативного правого акта Правительства 
Пермского края, регламентирующего порядок расходования средств.

2.4. Условием расходования средств является достижение целевых 
показателей Программы стратегического развития Университета, указанных 
приложения № 2 к настоящему Соглашению.

2.5. Контроль за соблюдением условий предоставления и расходования 
субсидии осуществляется Министерством в соответствии с нормативным 
правовым актом Правительства Пермского края.

3. Обязанности Сторон
3.1. Обязанности Министерства:
3.1.1. перечислить субсидию из бюджета Пермского края на 

софинансирование реализации Программы стратегического развития 
Университета на лицевой счет Университета;

3.1.2. осуществлять контроль за целевым использованием средств, 
перечисленных в рамках настоящего Соглашения;

3.1.3. соблюдать условия и порядок предоставления средств 
в соответствии с настоящим Соглашением, действующим законодательством 
Российской Федерации;

3.1.4 представить по требованию Правительства Пермского края:
информацию и документы, необходимые для проведения проверок 

исполнения условий настоящего Соглашения;
сведения, необходимые для осуществления мониторинга реализации 

Федеральной целевой программы;
3.1.5. представить ежеквартально, не позднее 13-го числа месяца, 

следующего за отчётным кварталом, Правительству Пермского края отчёт об 
осуществлении расходов по форме согласно приложению № 4 к настоящему 
Соглашению.

3.2. Обязанности Университета:
3.2.1. принять субсидию и использовать в соответствии с пунктом 2.2 

настоящего Соглашения;
3.2.2. уведомить Министерство о поступлении средств на счет 

Университета;
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3.2.3. по запросу Министерства и Правительства Пермского края 
представлять необходимые документы по использованию средств;

3.2.4. в случае невозможности использования средств по назначению 
уведомить об этом Министерство;

3.2.5. осуществлять расходование средств в соответствии 
с Бюджетным кодексом Российской Федерации и Федеральным законом 
от 21 июля 2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных 
нужд»;

3.2.6. направлять в Министерство годовой отчет 
о расходовании субсидии до 13 февраля 2014 года по форме согласно 
приложению № 3 к настоящему Соглашению с приложением копий 
первичных документов и аудиторского заключения.

4. Ответственность Сторон
4.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих 

обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность 
в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.2. Министерство несет ответственность согласно действующему 
законодательству Российской Федерации за несоблюдение условий 
предоставления средств в соответствии с целями ее предоставления, 
установленными настоящим Соглашением, недостоверность и 
несвоевременность представляемой в Правительство Пермского края 
информации, предусмотренной настоящим Соглашением.

4.3. Университет несет ответственность согласно действующему 
законодательству Российской Федерации за несоблюдение условий 
использования средств в соответствии с целями ее предоставления, 
установленными настоящим Соглашением, недостоверность и 
несвоевременность представляемой в Министерство информации, 
предусмотренной настоящим Соглашением.

5. Заключительные положения
5.1. Споры между Сторонами решаются путем переговоров, 

а при недостижении согласия -  в судебном порядке.
5.2. Изменение настоящего Соглашения осуществляется по инициативе 

Сторон в письменной форме в виде дополнительных соглашений 
к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью.

5.3. Расторжение настоящего Соглашения возможно при взаимном 
согласии Сторон или по требованию одной из Сторон при нарушении другой 
Стороной условий настоящего Соглашения и при письменном извещении 
о расторжении Соглашения с указанием причины расторжения.
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5.4. Соглашение вступает в силу со дня его подписания Сторонами 
и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств.

5.5. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих 
одинаковую юридическую силу: один экземпляр -  Министерству, один -  
Университету.

5.6. Все приложения, упомянутые в данном Соглашении, являются 
неотъемлемой частью Соглашения.

6. Платежные реквизиты
Министерство образования 

и науки Пермского края Университет

Место нахождения: 614990, г. Пермь, Место нахождения: 614990, г. Пермь,
ул. Куйбышева, д. 14 ул. Сибирская, 24
Тел. (342)217 79 33 Тел. (342)212 68 52
Банковские реквизиты: Банковские реквизиты: ИНН
ИНН 5902290723 5904101146

УФК по Пермскому краю (ПГПУ)
л/с 028300271 л/с 20566X40890
р/с 40201810100000000005 р/с 40501810500002000002 в ГРКЦ ГУ
УФК по Пермскому краю (Минфин Банка России по Пермскому краю
Пермского края, Министерство образования г. Пермь
и науки Пермского края л/с 028300271)
ГРКЦ ГУ Банка России по Пермскому краю,
г. Пермь
БИК 045773001 БИК 045773001
КПП 590201001 КПП 590401001 

ОКОПФ 72
ОКПО 02113458 ОКПО 02079922
ОКВЭД 75.11.21 ОКВЭД 80.30.1
ОКАТО 57401000000, ОГРН ОКАТО 57401000000, ОГРН
1025900530336 1025900887044

7. Подписи Сторон
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Приложение №1 
к Соглашению между 
Министерством образования и 
науки Пермского края 
и федеральным государственным 
бюджетным образовательным 
учреждением высшего 
профессионального образования 
«Пермский государственный 
гуманитарно-педагогический 
университет» о предоставлении 
в 2013 году гранта в форме 
субсидии на софинансирование 
реализации программы 
стратегического развития 
«Инновационный гуманитарно­
педагогический университет 
развития человеческого 
потенциала 
на 2012-2016 гг.»

НАПРАВЛЕНИЕ РАСХОДОВ 
и объем гранта в форме субсидии из бюджета Пермского края 

федеральному государственному бюджетному образовательному 
учреждению высшего профессионального образования «Пермский 

государственный гуманитарно-педагогический университет» на 
софинансирование программы стратегического развития 

«Инновационный гуманитарно-педагогический университет развития 
человеческого потенциала на 2012-2016 гг.»

№
п/п Направление расходов

Объём средств из бюджета Пермского края 
(тыс. руб.)

2012 г. 2013 г. 2014 г.
1 2 3 4 5

1
Модернизация образовательного 
процесса (содержание и организация), 
в том числе:

6 000 10 000 9 500

1.1

организация подготовки, переподготовки 
и повышения квалификации 
специалистов
для регионального рынка труда

2 000 5 100 5 100

1.2

открытие образовательных программ 
и создание условий для подготовки 
специалистов для инновационных 
и высокотехнологичных секторов 
экономики Пермского края

3 000 3 900 3 400

1.3

развитие системы качества подготовки 
специалистов по актуальным 
направлениям социально- 
экономического развития Пермского 
края

1 000 1 000 1 000

2

Модернизация научно- 
исследовательского процесса 
и инновационной деятельности
(содержание и организация), в том числе:

5 000 6 100 7 510
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1 2 3 4 5

2.1

реализация научно-исследовательских 
проектов по психолого-педагогическим, 
естественнонаучным и гуманитарным 
проблемам для подготовки 
рекомендаций образовательным 
учреждениям в рамках федерального 
государственного образовательного 
стандарта

5 ООО 6 100 7 510

3
Развитие кадрового потенциала 
и формирование качественного 
контингента обучающихся, в том числе:

4 000 5 000 5 000

3.1

создание условий для закрепления 
аспирантов и молодых научно­
педагогических работников в Пермском 
крае

1 800 2 650 2 660

3.2

совершенствование и развитие 
довузовской подготовки, направленной 
на повышение результатов ЕГЭ 
и раннюю профессиональную 
ориентацию учащихся школ 
на поступление в ПГГПУ

2 200 2 350 2 340

4 Модернизация инфраструктуры, 
в том числе: 55 000 48 900 37 990

4.1

приобретение и установка учебного 
оборудования и лабораторных 
экспериментальных комплектов по 
естествознанию (физике, химии, 
зоологии, ботанике, анатомии и т.д.) 
для организации подготовки педагогов 
к работе на современном оборудовании.

10 000 8 800 5 490

4.2

приобретение и установка 
компьютерного 
и телекоммуникационного 
оборудования, мультимедийной техники 
для поточных лекционных аудиторий 
и аудиторий для групповой работы, 
приобретение программного 
обеспечения с целью обеспечения 
подготовки педагогов к работе 
с современными интерактивными 
технологиями.

20 000 17 100 11 300

4.3

ремонт учебных аудиторий, научных 
лабораторий университета с целью 
создания условий для подготовки 
педагогических кадров.

25 000 23 000 21 200

ИТОГО 70 000 70 000 60 000 1
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Приложение №2 
к Соглашению между 
Министерством образования и 
науки Пермского края 
и федеральным государственным 
бюджетным образовательным 
учреждением высшего 
профессионального образования 
«Пермский государственный 
гуманитарно-педагогический 
университет» о предоставлении 
в 2013 году гранта в форме 
субсидии на софинансирование 
реализации программы 
стратегического развития 
«Инновационный гуманитарно­
педагогический университет 
развития человеческого 
потенциала 
на 2012-2016 гг.»

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
программы стратегического развития «Инновационный гуманитарно­

педагогический университет развития человеческого потенциала
на 2012-2016 гг.»

№
Группы показателей, 

показатели
Ед.
изм.

Факт План

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Показатели комплекса мероприятий № 1 «Модернизация образовательного процесса (содержание

и организация)»
1 Количество

реализуемых
основных
образовательных
программ
в соответствии
с лицензией
на образовательную
деятельность:

ед. 56 71 78 83 86 91 97

2 бакалавриат,
специалитет

ед. 32 43 45 46 47 49 50

3 магистратура ед. 3 9 14 16 18 20 25

4 аспирантура ед. 21 19 19 21 21 22 22

5 Доля магистрантов 
в приведенном 
контингенте 
обучающихся в вузе

% 1,5 2,1 5,0 6,5 8,0 10,0 10,0

Показатели комплекса мероприятий № 2 «IV 
и инновационной деятельж

одернизация научно-исследовательского процесса 
эсти (содержание и организация)»

1 Количество
аспирантов

чел. 4,3 4,0 4,0 4,3 4,2 4,1 4,3
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
на 100 студентов
приведенного
контингента

2 Доля аспирантов, 
защитившихся 
в срок и в течение года 
после окончания 
аспирантуры, 
в выпуске аспирантов 
соответствующего 
года

% 28,0 26,0 25,0 29,0 31,0 30,0 32,0

3 Доля штатного ППС*, 
имеющего ученую 
степень кандидата 
и(или) доктора наук, 
в общей численности 
штатного ППС* вуза, 
приведенной 
к полной ставке:

4 в целом % 58,2 59,2 60,2 61,2 62,2 63,0 65,0

5 до 30 лет % 1,0 1,5 1,5 2,0 2,5 3,2 4,0

6 от 30 до 39 лет % 9,7 9,9 10,2 11,5 12,5 13,2 15,0

7 Количество учебников 
и учебных пособий, 
подготовленных 
штатным ППС*, 
к общей численности 
штатного ППС вуза*, 
приведенной 
к полной ставке

ед. 56 40 49 54 52 56 56

8 Доля студентов очной 
формы обучения, 
участвующих 
в выполнении научных 
исследований 
и разработок 
с оплатой труда 
и(или) в качестве 
соисполнителей 
в отчетах НИОКР*, 
от общего количества 
студентов очной 
формы обучения 
в вузе

% 1,8 1,9 2,4 3,0 3,5 4,0 4,2

9 Объем
финансирования 
НИОКР из всех 
источников

млн.
руб.

12,8 21,0 22,2 23,1 24,0 26,0 28,0

10 Доля финансирования 
НИОКР в общем 
объеме
финансирования

% 3,6 4,7 3,7 3,8 3,9 5,2 5,6

11 Объем
финансирования

млн.
руб.

0,3 0,3 0,4 0,6 0,7 0,8 0,9



11

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
хоздоговорных
НИОКР

12 Объем
финансирования 
НИОКР к общей 
численности НИР* 
вуза, приведенной 
к полной ставке

тыс.
руб.

26,9 46,7 50,0 51,5 53,0 53,5 54,0

13 Количество штатных 
научных работников 
вуза

чел. 19 23 24 26 28 29 30

14 Количество защит 
диссертаций штатных 
НПР* вуза к общей 
численности штатных 
НПР* вуза, 
приведенной 
к полной ставке

ед. 0,04
0

0,027 0,035 0,049 0,053 0,058 0,060

15 Количество 
монографий, 
подготовленных 
штатными НПР*, 
к общей численности 
штатных НПР* вуза, 
приведенной 
к полной ставке

ед. 0,08
4

0,055 0,071 0,080 0,093 0,100 0,102

16 Количество статей, 
подготовленных 
штатными НПР* 
и изданных 
в научной периодике, 
индексируемой 
иностранными 
и российскими 
организациями (У/еЬ 
оГ 8с1епсе, 8сориз, 
Российский индекс 
цитирования), 
в российских 
рецензируемых 
научных журналах, 
к общей численности 
штатных НПР* вуза, 
приведенной 
к полной ставке

ед. 0,44
9

0,509 0,531 0,553 0,573 0,575 0,586

17 Количество заявок 
на получение 
охранных документов 
в отношении 
результатов 
интеллектуальной 
деятельности

ед. 1,0 1,0 1,0 2,0 3,0 2,0 2,0

18 Количество
зарегистрированных
программ для ЭВМ,

ед. 2,0 2,0 2,0 3,0 3,0 4,0 3,0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
баз данных, топологий
интегральных
микросхем

19 Количество патентов ед. 2,0 2,0 2,0 3,0 3,0 4,0 4,0

20 Количество
поддерживаемых
патентов

ед. 2,0 2,0 2,0 4,0 5,0 5,0 5,0

21 Количество 
лицензионных 
договоров на право 
использования 
объектов
интеллектуальной
собственности
другими
организациями

ед. 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 2,0

22 Количество малых 
инновационных 
предприятий 
(хозяйственных 
обществ), созданных 
вузом в соответствии с 
Федеральным законом 
от 2 августа 
2009 г. № 217-ФЗ

ед. 0,0 1,0 1,0 1,0 1,0 11,0 3,0

Показатели комплекса мероприятий № 3 «Развитие кадрового потенциала и формирование
качественного контингента обучающихся»

1 Среднегодовой
контингент
по программам
повышения
квалификации
и профессиональной
подготовки

чел. 100 101 105 110 112 120 125

2 Доля выпускников 
вуза,
трудоустроившихся 
по специальности 

(в течение трех лет 
после окончания вуза)

% 52 52,5 54 55 56 58 63

3 Доля штатного ППС* 
в общей численности 
ППС вуза,
приведенной к полной 
ставке

% 86,4 88,5 89 90 90,5 91 92

4 Доля штатного ППС* в общей численности штатного П
ставке:

1С* вуза, приведенной к полной

5 до 30 лет % 11,1 11,2 11,3 11,5 12 13 15
6 от 30 до 39 лет % 15,6 15,8 16 17 18 19 21
7 Отношение 

среднемесячной 
заработной платы 
ППС вуза

% 95 95 100 100 100 100 100
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
к среднемесячной 
заработной плате 
по экономике 

в субъекте Российской 
Федерации, в котором 
находится вуз

Показатели комплекса мероприятий № 4 «Модернизация инфраструктуры»

1 Доля средств 
от приносящей доход 
деятельности в общем 
объеме средств, 
поступивших в вуз 
из всех источников 
финансирования

% 34,0 40,0 41,0 41,0 42,0 41,0 42,0

2 Доля средств из всех
источников
финансирования,
направленных вузом
на содержание
имущественного
комплекса

% 7,0 7,2 8,5 8,5 9,0 7,2 7,2

3 Площадь 
ремонтируемых 
помещений учебных 
корпусов
в квадратных метрах 
(с фотографиями 
начального состояния 
помещений, 
промежуточных 
и конечных
результатов, хранимых 
в архиве вуза)

кв. м 774 774 1900 1900 1900 1290 1290

4 Площадь
ремонтируемых
помещений
лекционных
аудиторий
и аудиторий
для групповой работы
в квадратных метрах
(с фотографиями
начального состояния
помещений,
промежуточных
и конечных
результатов, хранимых 
в архиве вуза)

кв. м 216 288 2500 2500 2500 144 144

5 Площадь 
ремонтируемых 
помещений научных 
лабораторий 
в квадратных метрах 
(с фотографиями

кв. м 0 0 200 200 200 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
начального состояния 
помещений, 
промежуточных 
и конечных 
результатов, хранимых 
в архиве вуза)

6 Площадь 
ремонтируемых 
помещений 
общежитий 
в квадратных метрах 
(с фотографиями 
начального состояния 
помещений, 
промежуточных 
и конечных
результатов, хранимых 
в архиве вуза)

кв. м 258 258 1033 1033 1044 516 516

7 Доля нуждающихся 
в общежитии 
студентов, 
обеспеченных им

% 35 32 30 24 19 15 12

*ППС -  профессорско-преподавательский состав
НИОКР -  научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы 
НПР -  научно-педагогические работники
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Приложение №3 
к Соглашению между 
Министерством образования и 
науки Пермского края 
и федеральным государственным 
бюджетным образовательным 
учреждением высшего 
профессионального образования 
«Пермский государственный 
гуманитарно-педагогический 
университет» о предоставлении 
в 2013 году средств на 
софинансирование реализации 
программы стратегического 
развития «Инновационный 
гуманитарно-педагогический 
университет развития 
человеческого потенциала 
на 2012-2016 гг.»

Форма

ОТЧЕТ
о расходовании субсидии на софинансирование 

реализации программы стратегического развития 
«Инновационный гуманитарно-педагогическии университет 

развития человеческого потенциала на 2012-2016 гг.» федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

профессионального образования «Пермский государственный 
гуманитарно-педагогический университет» 

(нарастающим итогом с начала года)

(в руб.)

№
п/п

Направление
расходов

Общий объем средств, израсходованных

из бюджета 
Пермского края

из федерального 
бюджета

из внебюджетных 
источников

План Испол
н ен и е План Испол

н ен и е План Испол
н ен и е

1 2 3 4 5 6 7 8

Ректор _

Исполнитель _

Телефон исполнителя:

(расшифровка подписи) 

(расшифровка подписи)
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Приложение №4 
к Соглашению между 
Министерством образования и 
науки Пермского края 
и федеральным государственным 
бюджетным образовательным 
учреждением высшего 
профессионального образования 
«Пермский государственный 
гуманитарно-педагогический 
университет» о предоставлении 
в 2013 году средств на 
софинансирование реализации 
программы стратегического 
развития «Инновационный 
гуманитарно-педагогический 
университет развития 
человеческого потенциала 
на 2012-2016 гг.»

Форма

ОТЧЕТ
о расходовании субсидии на софинансирование 

реализации программы стратегического развития 
«Инновационный гуманитарно-педагогическии университет 

развития человеческого потенциала на 2012-2016 гг.» федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

профессионального образования «Пермский государственный 
гуманитарно-педагогический университет» 

(нарастающим итогом с начала года)

(в руб.)

№
п/п

Направление
расходов

Общий объем средств, израсходованных
из бюджета 

Пермского края
из федерального 

бюджета
из внебюджетных 

источников

План Испол
нение План Испол

нение План Испол
нение

1 2 3 4 5 6 7 8

Министр образования и 
науки Пермского края

(расшифровка подписи)

Исполнитель
(расшифровка подписи)

Телефон исполнителя:


