
Система менеджмента качества СТО ПП 04БМ-03-04-2020

ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАнитАрно-пЕдАгогичЕски
УНИВЕРсИтЕт,)

и

Положение об организации практической подrотовхи обучаюч_lихся по основным

профессиональным образовательным проrраммам высшего образования -
проrраммам бакалавриата и магистра Ы ФГБОУ ВО ПГГПУ

l
ýЕ

J

ý
9

,

(утвЕ ю))

. ректора п Ггпу

К.Б. Егоров

ЗО)) октября 2020 г.

об организации практической подготовки обучающихся

по основным профессиональным образовательным проrраммам высшеrо

образования - программам бакалавриата и магистратуры

ФГБОУ ВО ПГГПУ

ПОЛОЖЕНИЕ

Пермь
2020

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Лизунова Лариса Рейновна
Должность: Проректор по образовательной деятельности и информатизации
Дата подписания: 08.06.2022 12:51:27
Уникальный программный ключ:
2df9c6861881908afc45bec7d3c3932fa758d4b545fa3be46a642db74e588dff



..д_..
.;-- c:l,.
tl_ilffii

Система менеджмента качества СТО ПП 04БМ-03-04-2020

ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАнитАрно-пЕдАгогичЕски и
УНИВЕРсИТЕт,)

Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалавриата и магисграryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

1. Разработано:
Лизунова Л,Р., проректор по образовательной деятельности и информатизации,
Куземка А.В., и,о. начальника отдела практикиl трудоустройства

п рофессионал ьно го сопровождения.

2. Принято Ученым советом ПГГПУ, протокол N9 З от 29 октября 2020 г.

З. Введено в деЙствие с 01.01.2021 распоряжением ректора ФГБОУ ВО
кПермский государственный гума н итарно-педа гогически й университет) N9 82-1 от

30 октября 2020 г.

4. Введено впервые 30 октября 2020 г.

5. Введены изменения и дополнения от 29.06.202]. г., от З1.05.2022 г.

Периодичность ПЕРЕСМОТРА стандарта организации 1, раз в З года

Настоящий документ не может быть полностью или частично воспроизведен,
тиражирован и распространен в качестве официального издания без письменного
разрешения ректора ПГГПУ.

и

П редисловие



л.

ffii
Система менеджмента качества СТО ПП 04БМ-0З-04-2020

ФгБоу во кпЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАн итАрно_п ЕдАгогич Еск и Й

УНИВЕРСИТЕТD

Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

1

2

3
4
5

СОДЕРЖАНИЕ

Назначение и область применения
Нормативно-п равовы е основания
Термины и определения
Общие положения
Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов,
дисциплин (модулей)
Практическая подготовка при проведении практик
Порядок организации и проведения практики
Руководство практиками
Этапы организации и проведения практик
Права и обязанности обучающихся
материально-техническое и финансовое обеспечение практик
Требования к оформлению документов по практике
оценка результатов практики и промежугочная аттестация
Организация практики отдельных категорий обучающихся
Порядок внесения изменений
Согласование, хранение и рассылка
Прuложенче А. ПереченЬ корпоративнЫх электронных ящиков сбора и
хранения отчетной документации по практике в форме электронных
документов
Прuложенче Б. Форма листа регистрации инструктажа облучающихся,
выходящих на практику
прuложенче 8. Форма дневника-отчета обучающегося о результатах
прохождения практики
Прuложенче Г. Форма отзыва руководителя практики от организации
Прuложенче !. Форма отчета факультетского руководителя практики
прuложенче Е. Образец заявления о создании необходимых специальных
условий мя прохождения практики
Прuложенче Ж. Форма типового договора о практической подготовке
Прuложенче 3. Лист регистрации изменений
Прuложенче И. Лист согласованиЙ

4
4
5

8

9

6.

7.

8.

9.
10.
11.

L2.
1з.
74.
15.
16.

10
12
].6

2о
2з
25
26
з1
зз
36
зб
з7

з9

40

44
46
49

50
5з
54



a- -\r|;-, I
a i

I
I lt

ФГБОУ ВО (ПЕРМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ГУМАНИТАРНО-П ЕДАГОГИЧ ЕСКИ й

УНИВЕРСИТЕТD

Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

1.НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок организации практическоЙ

подготовки (далее практическая подготовка) обучающихся, осваивающих

основные п рофессио нал ьн ые образовательные программы (далее - Опоп) высшего

образования - программы бакалавриата и магистраryры, в ФГБОУ ВО кПермскиЙ

государственный ryманитарно-педагогический университет)) (далее - Университет,

пггпу).
Порядок организации практической подготовки не расп ростра няется на лиц

обучающихся по профессиональным образовательным программам в области

искусств и в области физическоЙ кульryры и спорта (49.00.00 Физическая кульryра и

спорт; 5З.00.00 Музыкальное искусство).

1.2. Настоящее Положение обязательно к применению струкryрными
подразделениями и должностными лицами, участвующими в организации и

проведении практической подготовки обучающихся по ОПОП высшего образования

- программам бакалавриата и магистраryры в ФГБОУ ВО ПГГПУ. Настоящее

положен ие

1.З. Настоящее Положение входит в состав документации, обеспечивающей

функционирование системы менеджмента качества.
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"документами:
- ФедеральныЙ 3акон кОб образовании в Российской Федерации> от 29.1,2.20!2
г. Ns 27З-ФЗ;

- 3акон Российской Федерации кО занятости населения в Российской
Федерации" от 19.04.1991г. N9 10З2-1 (ред. от 29,1,2.2015);

- Федеральный закон (О социальной защите инвалидов в Российской
Федерации> от 24 ноября 1995 г. N9 181-Ф3;

- ФедеральныЙ закон кО персональных данных) от 27.07.2006 г. N9 152-ФЗ (ред.
от 2],.07.2014 г.) (с измен. и доп., всryп. в силу с 0],.09.2015 r,);

- Трудовой кодекс Российской Федерации от З0.].2.2001 г. N9 197-Ф3 (ред. от
З0.1,2.2015 г.);

- Федеральный закон кО внесении изменений в отдельные законодательные
акты Российской Федерации в части совер шенствова н ия целевого обучения> от
0З.08.2018 г. Ns 3З7-ФЗ;

- Федеральный закон N9 40З-ФЗ от 02.12.2019 кО внесении изменений в

федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" и отдельные

1
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законодательные акты Российской Федераци и >;

- Постановление Минтруда РФ и Министерства образования РФ кОб

утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований

охраны труда работников организациЙ> от 13.01.200З г. N9 1/29;

- Приказ Минобрнауки России кОб ут,верждении Порядка расследования и

учета несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в орrанизации,

осуществляющеЙ образовательную деятельность)) N9 бО2 от 27.06,2017 г.;

- Приказ Минобрнауки России <Об уrверждении Порядка организации и

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета,

программам магистраryры)) от 05,04.2017 Ns З01;

- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской

Федерации кОб рверждении перечней вредных и (или) опасных производственных

факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные

предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и

порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских

осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с

вредными и (или) опасными условиями труда) от 1,2 апреля 2011 г. Ne ЗO2н;

- Профессиональные стандарты, соответствующие направлениям подготовки,

реализуемым в ПГГПУ (далее - ПС);

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего

образования по направлениям подготовки, реализуемым в ПГГПУ (далее - ФГОС);

- ГОСТ 12.0.004-90 <Организация обучения безопасности труда));

- Методические рекомендации по организации образовател ьного процесса мя
обучения инвалидов и лиц с оrраниченными возможностями здоровья в

образовательных организациях высшего образования, в том числе оснащенности
образовател ьного процесса (рв. Министерством образования и науки РФ 8 апреля

2014 г. Ns АК-44105вн);

- Устав ФГБОУ ВО ПГГПУ;

- Локальные нормативные акты ПГГПУ, реryлирующие организацию
образовательноЙ деятельности.
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Адаптированная образовательная программа - образовательная программа,

адаптированная для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья и

инвалидностью с учетом особенностей их психофизического развития,

индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию

нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц,

3ачетная единица - мера трудоемкости образовательной программы, выраженная

в часах.

индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий освоение

образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом

особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося,

квалификация - характеристика уровня подготовки (готовности) к выполнению

определенноrоВидапрофессиональнойдеятельностиИлИкоНкретныхтрУдовых

функций.
компетенция_диНамиЧескаякомбинацияхарактеристик,опИсывающаярезУлЬтаты
обучения по образовательной программе, которые обязан освоить и

продемонстрировать выпускник.

модуль - часть образовательной программы, учебного курса, предмета,

дисциплины, имеющая определенную логическую завершенность по отношению к

целям и планируемым результатам освоения образовательной программы,

формирующая одну или несколько смежных компетенций,

основная профессиональная образовательная проrрамма Комплекс основных

характеристиК образованиЯ (объем, содержание, планируемые результаты),

орган иза ционно-педа гогических условий, форм аттестации, который представлен в

виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных

предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также оценочных и

методических материалов.

Область п рофесси о н ал ьной

п рофессион ал ьной деятельности

п роизводстве н ном проявлени и,

объект профессиональной деятельности - системы, предметы, явления, процессы,

на которые направлено профессионал ьное воздействие,

ПрактическаЯ подrотовка - форма организации образовательной деятельности при

освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися

определенныХ видов работ, связанных с будущей п рофессионал ьной деятельностью

деятельности
в их научном,

- совокупность объектов

социальномl экономическом,

6
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и направленных на формирование,3акрепление, развитие практических навыков и

компетенциЙ по профилю соответствующеЙ образовательноЙ программы.

Вид практики - разновидность практики, определяется ФГОС ВО в соответствии с

видом (видами) деятельности, на которую ориентирована ОПОП, и формируемыми

у обучающихся первичными умениями и навыками, или умениями и опытом

п рофессионал ьноЙ деятельности. Видами практик являются учебная и

п роизводствен ная.

Тип практики - разновидность практики, отличающаяся общностью основных

своЙств; определяется в соответствии с профилем образования, в зависимости от

вида (видов) деятельности, на которую ориентирована ОГl.

Способ проведения практики - разновидность практики, характеризующая

особенности ее проведения в зависимости от места реализации. Способы

организации практики: стационарная и выездная.

Форма проведения практики - реализация практической подrотовки,

определяющая особенности планирования периодов проведения практики,

Формами проведения практики являются непрерывно организованная и

организованная путем чередования с реализацией иных компонентов

образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком и

учебным планом.

Альтернативная практика - практика, организуемая в иных условиях и формах д.пя

отдельных категорий обучающихся в соответствии с образовательными

потребностями и ограниченными возможностями здоровья.

Федеральный rосударственный образовательный стандарт высщеrо образования

(ФГОС ВО) - комплексная федеральная норма качества высшего образования по

направлению и уровню подготовки, обязательная мя исполнения всеми высшими

учебными заведениями на территории Российской Федерации. имеющими

государственную аккредитацию или претендующими на ее получение.

Профессиональный стандарт - характеристика квалификации, необходимой

работнику мя осуществления определенного вида п рофессионал ьноЙ

деятельности.
Профильная орrанизация - организация, осуществляющая деятельность по

профилю соответствующеЙ образовательноЙ программы, в том числе в структурном

подразделении профильной организации. Основной вид деятельности профильной

организации соответствует объектам, сферам, видам (типам задач)

,7
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п рофессионал ьной деятельности, на которые ориентирована основная

п рофессион ал ьная образовательная программа.

3.2. Обозначения и сокращения:
ФГОС - Федеральный государственный образовательный станда рт;

ВО - высшее образование;

ОПОП - основная п рофессионал ьная образовательная программа;

ФГБОУ ВО ПГГПУ - федеральное государственное бюджетное образовательное

учреждение высшего образования кпермский государственный гуманитарно-

педагогический университет>;
УМУ - учеб но-методич еское управление;
ППС - п рофессорско-п репода вател ьски й состав;

ОО - образовательная организация;

ИПР(А) - индивидуальная программа реабилитации (абилитации|;

РПП - рабочая программа практики;

РПfl - рабочая программа дисциплины;
ОВ3 - ограниченные возможности здоровья;

ПЭП - простая электронная подпись.

4.оБщиЕ положЕния
4.t, Практическая подготовка - форма организации образовательной

деятельности при освоении образовательной программы в условиях выполнения

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей
п рофессионал ьно й деятельностью и направленных на формирование, закрепление,

развитие практических навыков и компетенций по профилю соответствующей

образовательной программы

Практическая подrотовка является обязательной составной частью ОПОП ВО.

4.2 Образовательная деятельность в форме практической подготовки может
быть организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин
(модулей), практики, иных компонентов образовательных программ,
предусмотренных учебным планом

4,З. Организация практической подготовки на всех этапах обучения
направлена на обеспечение непрерывности и п оследовател ьности овладения
обучающимися видами (типами задач) п рофессионал ьной деятельности, на которые

ориентирована ОПОП, а также на овладение навыками решения профессиональных

8
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Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным

профессиональным образовательным программам высшеtо образования -
программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

задач в соответствии с профессиональным стандартом (стандартами) (при наличии|,

соотнесенными с результатами освоения ОПОП.

4.4. Организация проведения практической подготовки на всех этапах ее

реализации способствует:

- формированию у обучаюu.lихся компетенций, умений, навыков и получению

практического опыта на основании связи практики с теоретическим обучением в

соответствии с целями ОПОП ВО;

- обеспечению качества подготовки выпускников к решению п рофессионал ьн ых

задач в рамках установленных ФГОС ВО и ОПОП ВО вида (видов) или типа (типов)

задач п рофесси онал ьной деятельности.
4.5 Реализация практической подготовки может осуществляться с

применением электронного обучения и дистанционных образовательных

технологий, в том числе с применением синхронного и асинхронного

взаимодействия преподавателя с обучающимися. Порядок применения

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в

образовательном процессе, в том числе при реализации практик обучающихся,

регулируется Положенчем <Об орzанuзоцчч прuмененuя элекmронноzо обученuя u

dчсmанцчонньtх образовоmельньlх mехнолоzчй прч реалuзоцчч оброзовоmельньlх
про2рамм в унчверсчmеmе, в mом ччсле прч реалчзоцчч образовоmельньtх

про?ромм с прuмененчем чсключчmельно элекmронноео обученuя, 0чсmанцчонньtх
оброзоваmельных mехноло?чй по ocHoBHbtM профессчональньlм образоваmельньtм
про2раммом высшеzо оброзовонuя - проzроммам бокаловрчаmа ч ма?чсmраmурьl
ФгБоУ Во пггпУ>r.

5. ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ,
курсов, дисциплин (модулЕЙ)

5.1. Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов,

дисциплин (модулей) организуется путем проведения практических занятий,

практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной
деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных
элементов работ, связанных с будущей п рофессионал ьной деятельностью.

5.2. Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия
лекционного типа, которые предусматривают передачу учебной информации
обучающимся, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с

будущей п рофессионал ьной деятельностью.

9
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Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалаsриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

5.3. Объем пракmчческой поOеоmовкu, провоOuмой в форме лобораmорно-

пракmчческuх заняmu в ромках оmOельньtх чсцuплuн (моdулеil) не 0олжен

превьl,доmь 30 % общеzо объемо часов, omBeOeHчblx но uзученuе dчсцuплчньt

(моdуля) (uзм. u 0оп. оm 29.06.2021 z,),

5,4. Содержание образовательной деятельности обучающихся в форме
практической подготовки при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин
(модулей) определяется рабочей программой дисциплины (далее - РПД),

разрабатываемой в соответствии с нормативно-правовыми документами ПГГПУ.

5.5 Структура, порядок разработки, обновления, утверждения рабочих
программ дисциплин регулируется Положенчем кО рабочей про?рамме

dчсцчплчньt (моdуля), прокmчкч по ocHoBHblM профессчонольньtм

образоваmельньtм про?раммом высшеzо оброзованuя - про2роммам

бакалаврчоmа u Mazucmpomypbt ФГБОУ ВО ПГГПУ>.

5.6. Рабочие программы дисциплин являются составными частями ОПОП ВО и

разрабатываются для каждой дисциплины, предусмотренной ОПОП ВО.

6. ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИК

6.1. Виды практики и способы ее проведения в рамках практической

подготовки определяются образовательной программой, разработанной в

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом или

образовательным стандартом, утвержденным образовательной организацией

высшего образования самостоятельно в соответствии с частью ].0 статьи l l

Федерального закона от 29 декабря 201,2 г.

Виды практики обучающихся, осваиваюlлих ОПОП ВО, устанавливаются в

соответствии с ФГОС ВО по соответствующему направлению подготовки:

-учебная практика;

-п роиз водстве н ная п рактика;
- иные виды практик, предусмотренные ФГОС ВО.

Учебная практика проводится в целях получения первичных

п рофессио нал ьн ых умений и навыков.

П роизводствен ная практика проводится в целях получения
п рофессионал ьн ых умений и опыта п рофессионал ьн о й деятельности.

Конкретный тип учебной и п ро изводствен н ой практики, предусмотренный
ОПОП ВО, разработанный на основе ФГОС ВО, устанавливается ПГГПУ в соответствии
с ФГоС Во.

l0
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6.2. Типы практик обучающихся, осваивающих ОПОП ВО, устанавливаются в

соответствии с ФГОС ВО по соответствующему направлению подготовки с учетом
вида (видов) или типа (типов) задач п рофесси о нал ьноЙ деятельности, на которыЙ

(которые) ориентирована ОПОП.

ПреOduпломная пракmuко (ноучно-uсслеdовоmельская робоmа) являеmся

обязаmельной, еслч ее провеdенuе преOусмоmрено ФГОС ВО. ПреdOuпломноя

прокmuка (ноучно-uсслеdоваmельская робоmа)провоdumся прч налчччч в

сосmаве lосуdарсmвенно umоzовой аmmесmацчч обучающuхся поdzоmовкч к

зощumе ч защumы вьtпускно кволuфuкоцчонно рабоmь, u провоdumся, как

правuло, но зовер.аающем эmапе обученuя (uзм, u 0оп. оm 31.05.2О22 z,),

6.З. Способы проведения практик по ОПОП ВО, реализуемым ПГГПУ,

определяются в соответствии с ФГОС ВО или могут быть установлены

разработчиками ОПОП самостоятельно (если они не установлены ФГОС):

- стационарная практика - проводится в Университетеl его структурных

подразделениях, профильных организациях Пггпу (организациях, предприятиях г.

П ерми );

- выездная практика - проводится в сторонних организациях (предприятиях)

вне г. Перми, в том числе по месту трудоустройства, месту жительства обучающихся;

в организациях в соответствии с договором о целевом приеме (обучении); в

полевых условиях (при необходимости обеспечения специальных условий для ее

проведения);

- иные способы проведения практик, предусмотренные ФГОС ВО.

6.4. Реализация компонентов образовательной программы в форме
практической подготовки может осуществляться непрерывно либо путем

чередования с реализацией иных компонентов образовательной программы в

соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом.

Формы проведения практики обучающихся определяются разработчиками
ОПОП самостоятельно в соответствии с оптимальными условиями освоения

обучающимися вида (видов) или типа (типов) задач п рофессионал ьной

деятельности, на который(ые) ориентирована ОПОП.

6.5. Наименование, объем (трудоемкость в зачетных единицах),

п родолжительность, планируемые результаты обучения и формы промежуточной
аттестации обучающихся по результатам прохождения практики устанавливаются

учебным планом и календарным учебным графиком соответствующей ОПОП.
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Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

проrраммам бакалавриата и маrистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

6.6. Содержание образовательной деятельности обучающихся в форме
практической подготовки в период прохождения практики определяется рабочей
программой практики (далее - РПП), разрабатываемой в соответствии с

нормати вно-п равовы ми документами П ГГПУ.

Струкryра, порядок разработки, обновления, rгверждения рабочих программ

практик регулируется Положенчем кО робочей про?рамме 0чсцчплчньt (моdуля),

прокmuкч по ocHoBHblM профессчонольньtм образовоmельньtм проероммам

высче?о образовонuя - проероммом боколаврчоmо u моzчсmроmурьt ФГБОУ ВО

пггпУ),.

Рабочие программы практик являются составными частями ОПОП ВО и

разрабатываются для каждой вида и типа практик, входящих в структуру ОПОП ВО.

7. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ В

ФОРМЕ ПРАКТИКИ (uзм. u 0оп. оm З1.05.2022 z,)

7.1. Практическая подготовка может быть организована:

1) непосредственно в организации, осуществляющей образовательную

деятельность (далее - образовательная организация), в том числе в струкryрном

подразделении образовательной орrанизации, предназначенном мя проведения

практической подготовки;

2| в организации, осуществляющей деятельность по профилю

соответствующей образовательной программы (далее - профильная организация),

в том числе в структурном подразделении профильной организации,

предназначенном мя проведения практической подготовки, на основании

договора, заключаемого между образовательной организацией (ПГГПУ) и

профильной организацией.

На основании данных договоров профильные организации предоставляют

ПГГПУ базы мя проведения практик обучающихся.

7.2. В целях создания единых подходов к функцион ировани ю баз практик

допускается предварительная координация действий профильных организаций по

организации и проведению практик обучающихся ПГГПУ органами исполнительной

власти или местного самоуправления разного уровня, в чьем ведении они

находятся.

7.3. Базами мя проведения практик могр быть:

- струкryрные подразделения Университета;

l2
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- организации (предприятия), деятельность которых соответствует

направленности (профилю) соответствующей ОПОП ВО, вне зависимости от их

орга н иза цион но-п ра вовых форм (профильные организа ци и);

- природные территории, обеспечивающие необходимые условия мя
проведения практик (полевые условия).

7.4. При орrанизации практической подготовки профильные организации

создают условия мя реализации компонентов образовательной программы,

предоставляют оборудование и технические средства обучения в объеме,

позволяющем выполнять определенные виды работ, с8язанные с будущей

профессиональноЙ деятельностью обучающихся.

При организации практической подготовки обучающиеся и работники

образовательноЙ организации обязаны соблюдать правила внутреннего трудового

распорядка проФильной организации (образовател ьной организации, в

струкryрном подразделении которой организуется практическая подготовка),

требования охраны труда и техники безопасности.

7.5. К базам проведения стационарной практики предъявляются следующие

требования:

- ведение деятельности, соответствующей направлению/профилю подготовки

обучающихся и виду (видам), типу (типам) задач п рофессионал ьной деятельности,
на который(ые) ориентирована ОПОП;

- наличие матери ал ьно-техн ической базы, обеспечивающей реализацию
соответствующей профессиональной деятельности;

- наличие компетентного и высококвал ифи ци рова н но го персонала,

привлекаемого к проведению практики в качестве руководителей практики

обучающихся от организаци и;

- обеспечение охраны труда и безопасности обучающихся ПГГПУ в период

прохождения практики.

7.6. К базам проведения выездной практики предъявляются следующие

требования:

- наличие матер иал ьно-техн ич еской базы, необходимой мя проведения

выездных работ (полевых, экспедиционных, иных);

- обеспечение са н ита рно-эп идемиологических, гигиенических и медицинских
требований и норм;

1з
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положение об организации практической подrотовки обучающихся по основным

профессиональн Ым образовательНым программам высшего образования -
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Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
проФессиональным образовательным программам высшего образования -

п роrрам мам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

- обеспечение обучающихся и руководителей практики средствами

индивидуальной и коллективной защиты в соответствии с имеющимися

вредностями;
- обеспечение охраны труда и безопасности обучающихся ПГГПУ в период

прохождения практики.

7,7. Проверка готовности баз для проведения выездных практик

осуществляется отделом практикиl трудоустройства и п рофессион ал ьно го

сопровождения, отделом по охране труда, профкомом обучающихся на основании

приказа ректора до начала их реализации.
7.8. Ответственность за подбор баз практик, соответствующих установленным

требованиям, несет факультетский руководитель пра ктики.

7.9. Оmвеmсmвенносmь зо жuзнь ч зdоровье обучаюшuхся, безопасньtе

условuя проrкuванuя в перuоd вь,езOно пракmuкч несеm duрекmор базь,

прокmuкu. Оmвеmсmвенносmь зо жuзнь u зdоровье обучающuхся прч провеdенчч

учебньlх заняmu но mеррumорuч базьt в перuоd прохожdенuя выезdной

прокmuкч несеm фокульmеmскuй руковоdumель, (uзм, u 0оп. оm 29.06,2021 z.)

7,9. .Щопускается проведение практики обучающихся в составе

специализированных сезонных или студенческих отрядов, при соответствии

деятельности данных отрядов направлению подготовки, направленности (профилю)

ОПОП, виду (видам) или типу (типам) задач п рофессион ал ьн ой деятельности, на

который (ые) ориентирована соответствующая практика (при условии, что данные
отряды являются юридическими лицами, созданными и зарегистрированными в

установленном порядке).

7.70, Обучаюшчеся по dozoBopy о целевом обученчч прохоdяm прокmuку в

орaонuэоцuях, опреаеляемь,х зокозчuком в dоzоворе о целевом обученчч uлч

dополнumельном со?ло.денuч х ozoBopy (в случое нолччuя aHHozo условuя
0оzоворо), В случое, еслч в dо2оворе о целевом обученчч не указона орzанuзацuя
(uu), но бозе коmорь,х обучаюшu ся обязон прохоOumь прокmuку(ч), лчбо
зокозчuн обученuя преdосmавляеm хоdоmо сmво о прохожdенчч обучоющuмся
прокmuкч на базох ПГГПУ, обучоюtцчйся прохоdum пракmuку(ч) в профuльньtх

орlонuзацuях (uзм. u 0оп. оm 31.05.2022 z.).

7.11. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью,
вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если

п рофессионал ьная деятельность, осуществляемая ими, соответствует (видам) или

типу (типам) задач п рофессионал ьной деятельности, на освоение которой(ых)

l_+
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ориентирована соответствующая практика. При прохождении практики по месry
трудовоЙ деятельности, обучающиЙся предоставляет в деканат факультета:
характеристику с места работы, копию трудовой книжки, заявление на имя декана о
прохождении практики по месry работы..щля остальных категорий обучающихся (не

работающих или работающих не по профилю подготовки), в том числе обучающихся
по очно-заочной и заочной формам обучения, с сочетанием различных форм
обучения, прохождение практики в профильных организациях, струкryрных
подразделениях ПГГПУ или полевых условиях, определяемых опоП ВО, является
обязательным.

7.12. При организациИ практическоЙ подготовки, включающей в себя работы,
при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и
периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят
соответствуюЩие медицинсКие осмотры (обследования) в соответствии с Порядком
проведения обязательных предварительных и периодических медицинских
осмотроВ (обследованиЙ) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с
вредными и (или| опасными условиями труда, утвержденным приказом
Министерства здравоохранения и социальноrо развития Российской Федерации от
12 апреля 2011 г. Nq 302н (за регистри рова н Министерством юстиции Российской
ФедерациИ 21 октябрЯ 2OtI r,, реrистрационный Ne 22111), с изменениями,
внесенными приказами Министерства здравоохранения Российской Федерации от
15 мая 20]З г. N9 296н (за регистр и рова н Министерством юстиции Российской
Федерации 3 июля 201З г., регистрационный N9 2s970), от 5 декабря 20].4 г. Ne 801н
(за регистрирОван МинистеРством юстиции РоссийскоЙ Федерации З февраля 2015
г,, регистрационный Nq з5848), приказом Министерства труда и социальной защиты
РоссийскоЙ Федерации и Министерства здравоохранения Российской Федерации от
6 февраля 2018 г. N9 62н/49н (за регистрирован Министерством юстиции Российской
ФедерациИ 2 марта 2о18 r., регистрационныЙ N9 502з7), Министерства
здравоохранения Российской Федерации от ],З декабря 2019 г. N9 1Оз2н
(зарегистри рова н Министерством юстиции Российской Федерации 24 декабря 2019
г,, регистрациОнный Ns 56976), приказоМ Министерства труда И социальной защиты
РоссийскоЙ ФедерациИ и МинистерстВа здравоохранения Российской Федерации от3 апрелЯ 2020 г. Ns 187н/268н (за реrистри рова н Министерством юстиции
РоссийскоЙ Федерации 12 мая 2020 г., регистрационный Nq 5sз2о), Министерства
здравоохранения Российской Федерации от 18 мая 2о2о г N9 455н
зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 22 мая 2о20 r.,
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регистрационны й N9 584З0)

8. РУКОВОДСТВО ПРАКТИКАМИ
8,1. Для руководства стационарной практикой, проводимой в струкryрных

подразделениях ПГГПУ или выездной практикой, проводимой в полевых условиях,
назначаются руководители (руководитель) практики от ПГГПУ из числа лиц,

относящихся к п рофессо рско-п репода вател ьскому составу ПГГПУ.

,Щля руководства стационарной и (илиl' выездной практикой, проводимой в

профильноЙ организации, назначаются руководители (руководитель) практики от

Университета из числа лиц, относящихся к п рофессо рско-п ре п ода вател ьскому
составу ПГГПУ, и руководители (руководитель) практики от организации (6азы

практики) из числа работников профильной организации.

8.2. Руководство (управление) всеми типами и видами практикl реализуемых в

ПГГПУ, осуществляется на общеуниверситетском, факультетском, кафедральном

уровняхl уровне профильной орга низаци и.

8.2.7. Но общеунчверсumеmском уровне оmвеmсmвенносmь зd ореонuзоцuю
ч проаеdенче прокmuк возлоеоеmся на прорекmора по образоваmельноа
dеяmельносmч u uнформоmuзацuч ч ночальнuко оmdела прокmuкu,
mруOоусmройсmво ч профессчонально2о сопровожdенuя учебно-меmоdчческоzо
упровпенuя ПГГПУ, а mакже yHuaepcumemcKozo руковоdumеля прокmuкч по
моdулям бозовоЙ чосmч ОПОП (uзм. u dоп. оm 31.05.2О22 е.),

Общее и методическое руководство и общеун и верситетски й контроль
организации и проведения практик обучающихся осуществляет отдел практики,
трудоустройства и профессионального сопровождения учебно-методического
управления ПГГПУ. Специалисты отдела практики, трудоустроЙства и

п рофессионал ьноrо сопровождения обеспечивают и контролируют:
- своевременную поOzоmовку необхоOuмой окуменmоцuч совмесmно с

унчверсumеmскuмч ч фокульmеmскuмч руковоdumелямч пракmuкu: рабочuх
про2рамм пракmuк, меmоdччеснuх рекоменOацuй по орzонuзоцuч пракmuк,
прuнозов о ноправленчч обучоющuхся но прокmuку, ozoBopoB нd орzонuзоцuю
прокmчкч с профuльньtмч орaанuзацuямu, 0окуменmов на оплоmу mруdа

руковоOumелей прокmuкч оm профuльно орlонuзацuч (uзм. u dоп. оm Зl.О5,2О22
z.).
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Унuверсumеmскч руковоOumель прахmuкч по моdулям бозовой часmч

ОПОП осушесmвляеm ор2онuзацчонное ч меmоOчческое сопровожdенче

прокmчческой поdzоmовкч обучоющuхся в форме прахmuкч u обеспеччвоеm:

- своевременную поdzоmовку ч со2ласовонче робочuх проzромм прокmuх с

п реdсmо вumел я Mu п рофuл ьн btx о рео Hu за цч й ;

- поdбор боз провеOенuя прокmuк в сооmвеmсmвчч с целямч, заdочомч ч

формоMu прокmчческо лоёzоmовкu обучоюшuхся;
- провеdенuе ме mоOччеснuх семuнаров с факульmеmскuмч руковоOчmелямч,

преdсmавumелямч профuльнь,х орzанuзацчй с целью соверчrенсmвовонuя

меmоduк u форм прокmчческо поOzоmовкч обуrоюшuхся, послеdующей

акmуалuзацuч робочuх про2ромм прокmuкu, меmоOчческuх рекоменdацuil (uзм. u

dоп, оm З7.05.2022 z.).

8.2.2. На фанульmеmском уровне ответственность за организацию и

проведение практик возлагается на декана факультета (директора институтаl

заведующего об щеун и верситетской кафедрой). ,Щекан факультета (директор

инстиryтаl заведующий общеун и верситетской кафедрой) обеспечивает и

контролирует:

- своевременную поOzоmовку u окmуалuзоцuю учебно-меmоOчческuх
dокуменmов по прокmuке (рабочuе проzроммьt прокmuк, меmоdчческче

рекоменdацчч) (uзм. ч 0оп. оm З1.05.2022 z.),

- соблюдение сроков проведения всех типов и видов практик,

- допуск обучающихся к прохождению практики,

- формирование проектов приказов о проведении практики,

- направление обучающихся на медицинские осмотры и вакцинацию,

связанные с выходом на практику, и контроль их прохожденияl

- информирование руководителей практики о наличии отдельных категорий

обучающихся,
- проведение промежуточной аттестации и оформление зачетно-

экзаменационных ведомостей, зачетных книжек обучающихся,
- необходимые условия проведения выездных (полевых) практик.

Общее руководство практикой на факультетском уровне осуществляет

факультетский руководитель практики. Факультетский руководитель практики

осуществляет:

- своевременную подготовку и представление необходимой документации
(робочче про2раммьl прокmuкu, преdсmавленuе о нопровленuч обучоюшllхся но

11
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пракmuку, зочеmно-экзоменоцчонные веdомосmu, оmчеm о резульmоmах
прохожdенuя пракmuкu, в mом чuсле совмесmно со спецчолuсmомч оmdело

прокmuкu, mруdоусmроilсmво u профессuонольноео сопровожdенuя dоеоворов но

орzанuзоцuю прохmuкч с профuльньtмч орzонuзdцuямч, dокуменmов на оплоmу

mруdо руковооumеле прокmuкч оm профuльно орzонuзацuч) (uзм. u dоп. оm

З7,05.2022 z.),

- установление и поддержание связи с руководителями практики от

профильных организациЙ,

- подбор баз практик в соответствии с видом, способом проведения, целями,

задачамИ практики, в том числе с учетом образовательных потребностеЙ отдельных

категорий обучающихся,

- проведение установочной и итоговой конФеренций по практике,

- проведение первичного инструктажа по технике безопасности мя
обуча ющихся,

- контроль работы групповых руководителей практики, руководителей
практики от профильной организа ции,

- анализ отчетноЙ документации по практике (дневн и ков-отчетов обучающихся,

отзывов руководителей практики от организации, индивидуальных отчетов о

результатах прохождения практики обучающимися от групповых руководителей
практики),

- оценку результатов прохождения практики обучающимися в ходе

промежугочной аттеста ци и,

- подготовку отчета по практике,

- представление результатов организации и проведения практики на заседании

кафедры.

8,2.З, Но кафеарольном уровне ответственность за организацию и проведение

практики возлагается на заведующего кафедрой.

Зовеdу ющч й кафе0 рой обеспечивает:

- контроль содержательного аспекта и методического обеспечения всех типов и

видов п ра кти к, реализуемых кафедрой,

- ор'онuзоцuю процессов розрабоmкu, dкmуолuзацuч u уmвержdенuя

робочuх проzромм прокmuк, меmоdчческuх рекоменdацч , меmоdчческuх

маmерuолов (uзм. u 0оп. оm З1.05.2О22 2,),

- рассмотрение на заседании кафедры итоrов организации и проведения

практик,

I8
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- назначение руководителей практик посредством планирования учебной

нагрузки Ппс по руководству практикой,

- контроль организации работы руководителей практики от Университета,

- проведение инструктивных собраний мя начинающих руководителей

практики от Университета и профильных организаций.

Руководство практикой на кафедральном уровне осуществляет ерупповой(ые)

руковоdчmель(ч) пракmчкч. Он обеспечивает и контролирует:

- консул ьти рова н ие обучающихся и руководителей практики от организации по

вопросам организаци и п рактики,
- составление индивидуального плана-графика прохождения практики

обучающимися и его согласование с руководителем практики от организации,

- оказание обучающимся методической помощи при выполнении заданий

практики,

- посещение и оценку зачетно-отчетн ых мероприятий по практике,

- анализ дневн и ко в-отчетов обучающихся по результатам прохождения

практики,

- составление индивидуальных отчетов о результатах прохождения практики

обуча ющи ми ся.

8.2,4. На уровне профuльной орzонuзоr4uu общее руководство практикой

осуществляет руковоdчmель профuльной ор?анuзоцчч. Он обеспечивает и

контролирует:

- назначение руководителей практики от профильной организации,
- обеспечение безопасных условий прохождения практики обучающимися,
- обеспечение обучающихся рабочими местами,
- проведение вводного инструктажа на рабочем месте по ознакомлению

обучающихся с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной

безопасности, правилами внутреннего трудового распорядка организации,
- соблюдение обучающимися трудовой дисциплины,
- установление регулярной информационной связи руководителя практики от

профильной орrанизации с руководителем практики от Университета,

- участие руководителей практики от организации в установочных и итоговых

конференциях по вопросам организации и проведения практики.

Непосредствен ное руководство практикой на уровне организации

осуществляет ру ковоd чmель про кmч кч о m ор?о н u зо цчч. Он обеспечивает:

l9
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УНИВЕРСИТЕТl,

Положение об организации практической подrотовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалаsриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

- согласование индивидуального плана-графика прохождения практики

обучающимися с rрупповым руководителем практики от Университета,

- оказание методической помощи обучающимся при выполнении заданий

практики,

- проведение анализа выполнения заданий практики обучающимися,
- предоставление обучающимся рекомендаций по совершенствованию

выполняемых видов/ задач п рофесси онал ьной деятельности,
- составление письменного отзыва руководителя практики от профильной

организации о результатах прохождения практики обучающихся.

]()
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9. ЭТАПЫ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИК

9.1. Процесс организации и проведения практик обучающихся вне

зависимости от их типа, вида, способа и формы реализации осуществляется

поэтапно.

9.1.1. Поdzоmовчmельньtй (ореонuзацчонный) эmап организации и

проведения практики включает в себя следующие виды работ:
- подготовка рабочей программы практики, ее обсуждение и утверждение на

заседании кафедры;

- заключение договоров на проведение практики обучающихся между
Университетом и профильной организацией, или органами исполнительной власти

и местного самоуправления разного уровня (при проведении практики в сторонних
организациях);

- назначение факультетского и групповых (группового) руководителеЙ
практики пуrем планирования индивидуальной учебной нагрузки Ппс на учебный
год по соответствующей кафедре, ответственной за ее реализацию;

- определение руководителей практики от организации (при проведении
практики в сторонних орrанизациях);

- согласование рабочего графика (плана) проведения практики с

руководителем организаций, на базе которой она проводится (при проведении
практики в сторонних организа циях);

- выявление отдельных категорий обучающихся, направляемых на практику
(лиц с ОВЗ, инвалидов; обучающихся по договорам о целевом обучении;
обучающихся, имеющих п роти вопоказа н ия к прохождению практики; обучающихся,
имеющих ходатайства от орrанизаций о прохождении практики; обучающихся,
совмещающих обучение с трудовой деятельностью, и др.).
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрсгвЕнныЙ ryмАнитАрно_пЕдАгогичЕскиЙ
УНИВЕРСИТЕТ)

Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

проrраммам бакалавриата и маrистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

- подготовка проекта приказа о практике обучающихся;

- составление индивидуальных планов-графиков прохождения практики

обучающихся (при необходимости);
- проведение установочной конференции по организации практики с

обязательным инструктажем обучающихся по технике безопасности, пожарной

безопасности и охране труда;
- направление обучающихся:

на обязательный предварительный и периодический медицинский осмотр
(обследованиеl - прч провеdенчч пракmuкч в оброзоваmельньlх орlонuзоцuях
dош кол ьноео об разова н uя|

на обязательныЙ предварительныЙ и периодическиЙ медицинскиЙ осмотр
(обследование) и вакцинацию в соответствии с требованиями Министерства
здравоохранения и социального развития РФ, Роспотребнадзора РФ- прч
провеdенчч пракmчкч в ор2анuзацuях dеmскоzо оmdыха u озdоровленuя;

на вакцинацию в соответствии с требованиями Министерства
здравоохранения и социального развития РФ, Роспотреб надзора РФ - прч
п ровеdен u u выезd ноЙ ( полевой ) п ро кm u кч i

- подготовка баз выездных (полевых) практик к приезду обучающихся
(акарицидная обработка территории, взятие проб воды, оборудование мест мя
приема пищи, хранения продуктов, оборудование спальных мест, ограждение
территорииl обеспечение средствами экстренной связи, индивидуальной и

коллективной защиты и др.).
- проверка готовности баз выездных (полевых) практик к проведению

практик.

9.t,2. Основной эmап организации и проведения практики включает в себя
следующие виды работ:

- распределение обучаюЩихся пО рабочиМ местам и видам работ в
профильноЙ организации (при проведении практики в сторонних организациях);

- проведение вводного инструктажа на рабочем месте по ознакомлению
обучающихся с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной
безопасности, а также правиламИ внутреннеrо трудового распорядка в профильной
организации (при проведен ии практики в сторонних организациях);

- консул ьтирова н ие обучающихся и оказание им методической помощи по
вопросам организации и прохождения практики руководителями практики от
Университета,

2i
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ФГБОУ ВО ( ПЕРМСКИЙ ГОСЧДЯВСТВГННЫ й гумАн итАрно-п ЕдАгогич Ески й

УНИВЕРСИТЕТ)
Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным

профессиональн ым образовательным программам высшего образования -
программам бакалав ата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

- посещение обучающихся руководителями практики от Университета в

профильных организациях по месту проведения практики (uзм. u 0оп. оm

З7.05.2022 z.).;

- выполнение обучающимися заданий по практике;

- подготовка отчетной документации по практике и проведение зачетно-

отчетных мероприятий по практике в соответствии с оценочными средствами

текущего контроля результатов прохождения практики;

- оформление специалистами отдела практики, п рофессионал ьного

сопровождения и трудоустройства совместно с факультетским руководителем,

руководителем практики от организации пакета документов, необходимых для
осуществления оплаты труда руководителям практики от организации в

соответствии с договором об организации практики.

9.|,З. Иmоzовый эmоп организации и проведения практики включает в себя

следующие виды работ:
- подведение итогов прохождения практики по месту ее реализации,

подготовка отзыва руководителя практики от организации о результатах
прохождения практики обучающимися;

- оформление и представление обучающимися отчетной документации о

результатах прохождения практики групповым руководителям;
- анализ дневн и ко в-отчетов обучающихся групповыми руководителями

практики, подготовка отзывов о результатах прохождения практики обучающимися
групповыми руководителями практики и их представление факультетскому
руководителю практики;

- проведение итоговой конференции по результатам прохождения практики;
- подведение итогов прохождения практики обучающимися, (промежуточная

атгестация), оформление зачетно-э кзаме на цион н ых ведомостей и зачетных книжек

обучающихся;

- формирование факультетским руководителем отчета о результатах практики
и его представление на кафедру, в отдел практики, трудоустройства и

п рофессионал ьно го сопровождения УМУ;
- оформление специалистами отдела практики, п рофессионал ьного

сопровождения и трудоустройства совместно с факультетским руководителем
практики и руководителем практики от организации документов на оплату труда по

договорам возмездного оказания услуг за руководство практикой, в соответствии с

22
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Положение об орrанизации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

10. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ
10.1. В процессе организации и прохождения практики обучающиеся имеют

следующие права:

- на организацию и прохождение практики, проводимой
форме, в соответствии с имеющимися противопоказаниями
практики на общих основаниях; при организации практики в альтернативной форме
факультетский руководитель осуществляет индивидуальный отбор базы для ее
проведения; содержание данной практики реryлируется рабочей программой
практикИ и индивидуальным планом-граФиком прохождения практики
обучающегося;

- на обращение по всем вопросам, возникающим в процессе прохождения
практики, к администрации организации, руководителям практики от организации,
от Университета, а также заведующему кафедрой, декануl специалистам и

начальнику отдела практики, трудоустройства И профессионал ьного сопровождения
УМУ ПГГПУ;

в альтернативной

к прохождению

]з

нормами расчета оплаты труда за руководство практикой утвержденными приказом

ректора на учебный rод.

9.2. Но всех эmапох ор2анuзоцчч u провеOенuя прокmuкч унчверсumеmснчй
u фокульmеmскчй руковоOumель прокmuкч коорёuнuруеm еяmельносmь
обучоющuхся, ерупповь,х руковоdumелей прокmuкu, руховоdumелей прокmuкч
оm ор2анuзоцчй, о mакже взоuмоdейсmвуеm с 0еканаmом cmpynmypHozo
поdразOеленuя, хофеdрамu, оmвеmсmвеннымar зо реолuзоцuю пракmuкu,
оmdелом пракmuкu, mруOоусmройсmво ч профессчонольно2о сопровожdенuя
УМУ, бухzолmерчей, оmdелом правовоео обеспеченuя, планово-экономчческuм
оmёелом, оmаелом ГО u ЧС, оdмuнuсmроmuвно-хозяйсmвенньtм упровленuем по
вопросом ор2онuзацчч пранmчкч (uзм. u dоп. оm 37.05.2022 е.)..

9.з. С момента выхода обучающихся на практику на них расп ростра ня ются
нормы трудового за конодател ьства, а также действующие в организации правила
охраны труда и правила внутреннего распорядка, ими выполняются
функциональНые обязанности в соответствии с утвержденной рабочей программой
практики и договором с организацией (базой практики).

9.4. Продолжительность рабочего дня мя обучающихся при прохождении
практики в организациях устанавливается в соответствии с Трудовым кодексом РФ.
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УНИВЕРСИТЕТD

положение об организации практической подrотовки обучающихся по осноsным
профессионал ьным образовательным программам высшего образования -

программам бакалавр иата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

- на пользование в период прохождения практики оборудованием и

литературой, имеющимися в профильной организации, необходимыми для

реализации установленных рабочей программой практики заданий;

- при наличии в профильной организации или образовательной организации

(при организации практической подготовки в образовательной организации)

вакантной должности, работа на которой соответствует требованиям к

практической подготовке, с обучающимся может быть заключен срочный трудовой

договор о замеlлении такой должности.
- на внесение предложений по совершенствова н и ю практики;

- иные права, предусмотренные за ко нодател ьством РФ.

10.2. В процессе организации и прохождения практики обучающиеся

обязаны:

- ознакомиться с рабочей программой практики;

- добросовестно и в полном объеме выполнять задания, предусмотренные

рабочей программой практики и индивидуальными планами-графиками
прохождения практики;

- нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты;
- вести отчетную документацию практики установленной формы, ежедневно

анализировать свою работу;
- своевременно извещать группового руководителя об имеющихся

п роти вопоказа н иях к прохождению практики, наличии показаний к прохождению
практики в альтернативной форме или оснований мя зачета результатов практики;

- принимать участие в установочной и итоговой (при наличии) конференциях

по практике;

- своевременно прибывать к месту прохождения практики;
- выполнять правила внутреннего распорядка, трудовой дисциплины

организации (базы практики),

- выполнять распоряжения руководителя профильной организации,

руководителей практики от организации, от Университета, в соответствии с

содержанием рабочей программы пра ктики,

- соблюдать правила пожарной безопасности и охраны труда,
- оповещать группового руководителя об изменениях в индивидуальном

плане-графике прохождения практики не позднее, чем за 1день;
-своевременно предоставлять руководителю практики от организации и

групповому руководителю отчетную документацию по практике,

24
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Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

- нести иные обязанности, предусмотренные Федеральным законом коб

образовании в РоссийскоЙ Федерации>, иными законодательн ыми нормативными

документами, Уставом Пггпу, иными локальными нормативными актами Пггп,

регламентирующими реализацию образовател ьной деятельности.

11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИК

11.1, ПеречеНь мате ри ал ьНо-техн ическо го обеспечения, необходимого мя

реализации целей и задач всех типов и видов практик, установленных опоп во,

утверждения и обновления рабочих программ практик регулируется Положенчем о

определяется в соответствии

практик и устанавливается в

робочей проеромме dчсцчплчньt

профессчональньtм образовоmельньtм

с запланированными результатами прохождения

рабочиХ программаХ практик. Порядок разработки,

(моdуля), пронmчкч

про?раммом высшеzо

по ocHoBHblM

образованчя -

25

проzраммом бакалаврuоmо u Mozucmpamypbt ФГБОУ ПГГПУ,

11,.2. Планирование расходов на организацию и проведение стационарных и

выездных практик осуществляет Управление бухгалтерскоrо учета, планирования и

экономикИ на основе плановыХ заявок от фа кул ьтетов/и нститугов/подразделен и й

на проведение данноrо вида учебной деятельности,

ИсточникфинансовоrообеспечениярасходоВпопрактикеВпггпУопределяет
управление бухгалтерскоrо учета, планирования и экономики совместно с

проректором по учебной работе в пределах ПФх,щ на финансовый rод по

соответствующим КВР/КОСry.

11.3. В период прохождения практики за обучающимся, получающими

предусмотренные законодательством Российской Федерации стипендии,

независимо от получения ими заработной платы по месry прохождения практики,

сохраняется право на получение указанных стипендий,

11,.4. Обучающимся, зачисленным на период практики на штатные должности

в экспедициях и получающим кроме заработной платы полевое довольствие или

бесплатное питание, выплата суrочных не производится,

11.5.обеспечеНиеобучаюЩихсяпроездомкмесryорrанизациипрактиЧеской

подготовки при проведении выездных практик и обратно, а также проживанием их

вне места жительства (места пребывания в период освоения образовательной

проrраммы) в указанный период (срочные), за каждый день практики, включая

нахождение в пути к месту практики и обратно, осуществляется в соответствии с

приказом ректора на проведение практики и приложенной к нему смете,
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При прохождении выездной практики по инициативе обучающегося, проезд к

месry проведения практики и обратно не оплачивается, дополнительные расходы,

связанные с проживанием вне места постоянного жительства (суrочные), не

возмеща ются.

при прохождении стационарной практики проезд к месту проведения

практики и обратно не оплачивается, дополнительные расходы, связанные с

проживанием вне места постоянного жительства (сугочные), не возмещаются.

11.6. оплата расходов руководителей практики от Университета на проезд к

месту проведения практики и обратно, дополнительные расходы, связанные с

проживанием вне места постоянного жительства (срочные), производится

университетом в соответствии с действующим за конодател ьством Российской

Федерации об оплате служебных командировок на основании приказа ректора на

текущий учебный год.

12. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ДОКУМЕНТОВ ПО ПРАКТИКЕ

L2.I. Прuкоз о нопровленuч обучоющuхся но прокmчку, Направление

обучающихся на практику осуществляется приказом ректора Пггпу об организации

и проведениИ практики обучающихся. Проект приказа о направлении обучающихся

на практику формируется деканатом структурного подразделения, ответственного

за реализацию практики, и предоставляется в отдел практики, трудоустройства и

п рофессионал ьного сопровождения учебно-методического управления Пггпу не

позднее, чем за 14 рабочих дней до начала проведения практики в соответствии с

утвержденным в установленном порядке календарным учебным графиком,

в приказе обязательно указываются вид и типfнаименова ние практики,

уровенЬ образования, направление подготовки, направленность (профиль)

основной профессиональной образовательной программы, курс, группа, сроки

проведения практики, порядок закрепления каждого обучающегося за

организацией с указанием руководителей практики от Университета, а также

определяются ответственные за проведение инструктажа по охране труда и технике

безопасности. К приказу об организации и проведении выездной практики в

обязательном порядке прилагается смета расходов,

Проект приказа утверждается не позднее 7 дней до выхода обучающихся на

практику.

\2.2, ,ЩоzовоР об орzонuзоцuч прокmuкu. Практика проводится в профильной

орrанизации на основании заключенного договора между Университетом и

2б
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профильноЙ орrанизациеЙ.,Д,оговор подписывается в двух экземплярах,

регистрируется и хранится (по одному экземпляру) в организации и в Университете

в соответствии с Номенклаryрой дел.
Содержание договора разрабатывается иfили корректируется отделом

практики, трудоустройства и п рофессионал ьного сопровождения Уму и

согласовывается с начальником отдела правового обеспечения и начальником

пла ново-экономического отдела. Регистрация договоров об организации практики,

их учет и хранение осуществляется отделом практики, трудоустройства и

п рофессионал ьно го сопровождения УМУ. Кафедры осуществляют учет договоров об

организации практики по реализуемым основным профессиональным

образовательным программам.

|2.З. Лчсm реzчсmроцчч чнсmрукmажа обучающuхся, выходящих на практику
(журнал регистрации инструктажа обучающихся, выходящих на практику) и

инструкции по охране труда и технике безопасности являются обязательными

документами при организации практики (Прuложенче Б), Лист регистрации
инструктажа обучающихся, выходящих на практику (журнал регистрации
инструктажа обучающихся, выходящих на практику) оформляется факультетским
руководителем на установочной конференции в соответствии с требованиями
за конодател ьства по охране труда, локальными актами Университета (инструкциями

по охране труда мя сryдентов, выезжающих/выходящих на практику), Листы

регистрации инструктажа обучающихся, выходящих на практику (журнал

регистрации инструктажа обучающихся, выходящих на практику) прошиваются,
нумеруются, заверяются деканом и хранятся в деканате факультета в соответствии с

номенклатурой дел.
12,4. Робочая проеромма прокmчкч (далее РПП) - учебно-методический

документ, определяющий цели, вид, способ и форму проведения практики, место
практики в структуре ОПОП, её общий объем в зачетных единицах (неделях), объем
контактной работы с преподавателем и самостоятельной работы обучающихся,
планируемые результаты прохождения практики, содержание практики, формы
промежrгочной атгестации, оценочные материалы мя текущего контроля и

промежrгочной атгестации, перечень учебн о-методич еского и материально-
технического обеспечения, необходимого мя осуществления образовател ьно го

процесса.

РПП входит в комплект учебно-методической документации,
разрабатываемоЙ по каждой ОПОП ВО, реализуемой ПГГПУ. Порядок разработки,

27
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профессиональным образовательным программам высшего образования -
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утверждения и обновления рабочих программ практик регулируется Положенчем

кО рабочей проzрамме dчсцчплчньt (моdуля), пракmчкч по основным

профессчональньlм образовоmельньlм про?раммом вьlсlлеZо оброзовонuя -
про2роммом бакалаврчаmа ч мо2чсmраmурьl ФГБОУ ПГГПУ)r.

12.5. Виды и формы оmчеmной 0окуменmоцчч обучоющuхся по резульmаmом
п ра кm ч Hu устанавливаются в соответствующих рабочих программах практики.

L2.6,,Щневнчн-оmчеm обучоющееося о резульmоmох прохожdенuя пракmчкч
(Прuложенче В). В YHuBepcumeme усmоновлuваюmся слеOуюшuе основные
mребованuя к dневнuком-оmчеmам обучоющuхся о резульmаmах прохожdенuя
прокmuкч (uзм. u 0оп. оm З7.05,2022 z,):

12.6,7. flневнчк-оmчеm преdсmавляеm собой сомооценку сmепенч

реолuзоцчч зоOоч прокmuкч; анолuз проблем, вознuн.дuх в процессе реолuзацuч
заdончй прокmuкч; сомооценку выполненuя разлччнь,х вuOов dеяmельносmч u

уровня сформuровонносmч компеmенцчй (uзм. u 0оп. оm 31.О5.2О22 z.).
72.6.2, !невнuк-оmчеm обучоюшееося о резульmаmах прохожOенuя

прокmuкч в обязоmельном поряdке соOержum слеауюшую uнформоцuю (uзм. u
dоп. оm З1.05.2022 z.):

- свеdенuя о месmе прохожOенuя пракmuкч (прч прохожdенuч прокmuкч в
сmоро н н ux opzo н u зо цu я х);

- cpoюu прохожdенuя прокmuкч;
- цель, зоdачч u соOержонuе пракmuкu;
- uнOчвчOуолЬньtй план-zрОфuк прохожdенuя прокmuкч обучающuмся (прч

напччuч);
- оmчеm ч сомоанолuз оброзоваmельной dеяmельносmч обучающееося,
отчеты о выполнении заданий в соответствии с программой практики могут

включать в себя графические, аудио-, фото-, видео и др. материалы,
подтверждающие практический опыт п рофессионал ьной деятельности, полученный
обучающимся в ходе прохождения практики.

12.6.З, rЩопускаеmся преOосmовленuе u послеёующее xpa'e'ue dневнuка-
оmчеmо обучоющеzося о резульmоmох прохожdенuя прокmuкч как в бумахсном,
mак u в элекmронном Bude (uзм, u 0оп. оm З7.О5.2О22 z.):

1) ОбучоюtцuйсЯ, пpouleOutu пракmчческую поdzоmовку в форме
прокmuкч, оформляеm dневнuк-оmчеm в форме элекmронноео ёокуменmа,
поdпчсьtваеm е2о просmой элекmронно поdпuсью ч направляеm но
корпораmчвНьtй элекmронньtй оОрес 2рупповоео руковоёumеля (в случае

]8
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оmсуmсmвuя zруппово2о руковоOumеля dневнчк-оmчеm нопровляеmся

факульmеmскому лuбо унuверсumеmскому руковоdumелю), Прч направленчч

элекmронноzо dокуменmа рекоменdуеmся усmановчmь овmомаmччесное

у веdомл е Hue о п олучен u u эл е кm ро н ноео оmпровле н ч я,

2) После проверкч dневнuк-оmчеm в форме элекmронноzо ёокуменmо с

просmымЧ элекmроннь,мч поdпuсямч 2руппово2о u (uлч) фокульmеmскоzо

(yHuBepcumemckoeo) руковоdumелей ноправляеmся на корпороmuвнь,й

эле кmронн bl Й а арес обучающе муся.

з) обучоющuйся в з-хdневнь,й срок обязон розмесmumь ёневнчк-оmчеm в

лччном кобuнеmе обучоюще?ося пуmем укозонuя окmуальной элекmронной

ссь,лкч но хронuлuще элекmронноео аневнuка-оmчеmо прокmчкч в сеmч

Инmернеm,
1..2.7, оmзьtВ руковоdumелЯ прокmuкч оm профuльной ор?ончзацчч

(Прuложенuе Г) о результатах прохождения практики обучающимся оформляется по

завершении практики. Отзыв руководителя практики от профильной организации

содержит данные о выполнении обучающимся программы практики, об отношении

обучающегося к работе, об оценке его умений и навыков применять теоретические

знания на практике, об уровне сформированности компетенцииl

рекомендуемую оценку.

!опускаеmся преоосmовленuе u послеOующее xpoleHue оmзыво

руковоdumеля оm профuльной орzанuзоцuч кан в буможном, mок ч в

элекmронном вudе (в форме элекmронноео dокуменmо, поопuсанноzо просmой

элекmронно поdпuсью руковоdumеля профuльно орzонuзоцчч лчбо скон-копчч

dокуменmа) (uзм. u ёоп. оm З7.05.2022 z.).

оmзьtв руковоdumеля прокmuкч оm профuльной орzанuзоцчч вхоdum в

сосmав оmчеmной Оокуменmацuч преоосmавляемо обучающuмся по

резульmаmом прохожdенuя пракmuкч u прuнuмоеmся во BHuMoHue прч оценке

umоzов прохожdенuя пракmuкч (промежуmочной оmmесmацuч) (uзм, ч 0оп, оm

З7.05.2022 е.).

12.8. оmзьtв zрупповоео u факульmеmскоzо (унuверсumеmскоzо)

руковоОumеля пракmuкч (в сосmаве dневнuка-оmчеmа обучаюшеzося о

резульmаmоХ прохожОенuЯ прокmuкu) (uзм, u ёоп, оm з1,05,2022 z,), По

окончанuч прокmuкч обучоющuеся, как провuло, за 7,7о dней ёо dоmьt

провеОенuя umоzовой конференцuч по прокmuке (прч нолчччч) переOаюm (uлч

нопровляюm в элекmронном Bude но корпороmuвную эленmронную почmу)

29
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zрупповому (фокульmеmскому) руковоdumелю прокmuкч dневнuкч,оmчеmы u

оmзь,вьl руковоdumеле пракmuн оm орzонuзацчч (прч прохожdенчч прdкmчкч в

сmороннuх орzонuзоцuях) (uзм. u ёоп. оm З1.05,2022 2.). Прч ноправленчч

элекmронно2о dокуменmа рекоменауеmся усmоновumь овmомоmчческое

увеdомленuе о полученчч элекmронно?о оmпровленuя (uзм. u dоп. оm З1.05.2022

z.),

Групповоil руковоdumель, прuнuмавaачй учосmче в ор2анuзацчч прокmuкч,

онолuзчруеm преdсmовленные аокуменmы, оформляеm оmчеm 2рупповоzо

руковоdumеля пракmuкu, поdпчсываеm е2о лччноЙ (uлч просmоЙ элекmронноЙ

поdпчсью) u переаоеm (uлч направляеm в элекmронном вчdе но корпораmчвную

элекmронную почmу) оmчеmную dокуменmоцuю фокульmеmскому
(yHuBepcumemcKoMy) руновоdumелю пракmuкч не позOнее, чем зо mpu dня dо

0оmы провеdенuя umоaовой конференцчч по прокmuке (прч нолчччч) (uзм. u dоп.

оm 31.05.2022 z.).

Фокульmеmскчй руковоdчmель прокmчкч осушесmвляеm онолalз

оmчеmноЙ dокуменmацчu, высmавляеm umоzовую оценку в dневнuхе-оmчеmе

обучающеzося по пракmuке, поdпuсывоеm еzо лччно (uлч просmой элекmронноЙ

поОпuсью) ч переdоеm (направляеm на корпороmчвный элекmронньtй яшuк

кофеdрьц преOнозноченньtЙ dля сбора u хроненuя 0невнuков,оmчеmов

обучоющuхся в форме элекmроннь,х dокуменmов) е?о оmвеmсmвенному

соmруdнuку кафеOрьt uз чuсло учебно-вспомоzаmельно?о персонало dля

сuсmемоmuзоцuч u хроненuя со2лосно Номенклаmуре dел Пггпу (uзм. u 0оп. оm

З1.05,2022 2.).

Оmвеmсmвенньt compyOHuK кофеdрьt uз чatсла учебно-вспомоzаmельноzо
персоноло обеспеччваеm сбор, сuсmемоmuзацuю u хроненче mексmов HeBHuxoB

оmчеmов обучаюшuхся в форме элекmроннь,х dокуменmов но сmацчонорном

компьюmере кофеdрь, (фокульmеmа) лчбо но внешнuх носumелях uнформоцчч.

Срок храненuя ёневнuков-оmчеmов обучающuхся о резульmаmох прохожOенuя

прокmuкu, в mом ччсле в форме элекmронньtх dокуменmов, реzломенmчруеmся
Номенклаmурой dел ПГГПУ (uзм. u dоп, оm 31,05.2022 z,),

В случое преOосmовленuя dневнuко-оmчеmо обучоюшеzося в элекmронном

BuOe поОпuсанньtй 2рупповьtм u факульmеmск.Jм (yHuBepcumemcKuM)

руковоOumелямч dневнчк оmчеm в форме элекmронноzо 0окуменmо

нопровляеmся оmвеmсmвенньtм соmруdнuком кафеOрьt обучоюшемуся dля

розмещенuя в лччном кобuнеmе обучающеzося, Прч нопровленчч элекmронно?о

]()
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0окуменmо рекоменdуеmся усmоновumь овmомаmчческое увеаомленче о

полученuч элекmронно2о оmпровленuя (uзм. u 0оп. оm З1,05,2022 z.).

!ля обеспеченuя еduнсmво mребованчй к элеменmом ЭИОС ПГГПУ

ввоdumся еduноя сuсmемо моркuровкч корпороmuвнь,х элекmронных яшчков dля

сбора u храненuя mексmов dневнuков-оmчеmов обучоюшuхся в форме
элекmронньlх dокуменmов (uзм. u 0оп. оm 31.05.2022 z,):

ПРДКТИКА 1ХХ@о5Du. rч, zde:

ПРДКТИКА - обозноченuе вчаd элехmронноzо dокуменmо,

7ХХ - поряOковьла номер кафеdрьl в сооmвеmсmвчч с прuняmой в ПГГПУ

маркuровкой.
Нопрuмер, ПРДКТИКД 707@pspu.ru - кофеdро пеdа2о2uкч u псuхолоzчu,

Перечень корпороmuвньlх элекmроннь,х яшuхов прчвеdен в Прuложенчч Д

носmояше?о Положенuя.

12.9. Форма отчета факультетскоrо руководителя практики раз рабаты вается/

актуализируется отделом практики, трудоустройства и п рофессионального
сопровождени я УМУ (П рuложен ue Е\.

].2.].0. По итогам учебного года отделом практики, трудоустроЙства и

п рофессионал ьного сопровождения Формируется сводный отчет по итогам

орrанизации и проведения практик по ОПОП ВО.

I2.Lt. Перечень и порядок оФормления финансовых документов,

регламентирующих расходы по практике, осуществляемых за счет средств

федерального бюджета и иных источников, определяется бухгалтерией, отделом

правовоrо обеспечения, планово-экономическим отделом ПГГПУ. Финансовые

документы хранятся в бухгалтери и.

13.ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ П РАКТИКИ И П РОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ
оБучАюlцихся

13.1. Результаты прохождения практики оцениваются посредством

проведения промежуIочной атrестации согласно оценочным материалам по

практике. Требования к оценочным материалам, порядок их разработки и

утверждения регулируются Положенчем вО поряdке розробоmкч u уmвержdенчя
оценочньlх моmерчолов (оценочньtх среOсmв) по ocHoBHblM профессчонольньtм

оброзовоmельньlм про?раммам - проzроммом баколоврчаmо u моzчсmроmурьl
ФГБОУ ВО ПГГПУrr, Форма промежрочной аттестации обучающихся по результатам
практики устанавливается учебными планами соответствующих ОПОП ВО.

зl
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13.2. Порядок текущего контроля и проведения процедуры промежrгочной

аттестации по результатам прохождения практики реryлируется Положенчем ко

провеdенuч mекущеео конmроля успевоемосmч ч промежуmочной аmmесmоцчч

обучоющuхся по оброзоваmельньlм про?роммом вьtсше?о оброзованuя

проzроммам боколоврчоmо u MozucmpamypblD,

13.3. ОценочНые материалЫ, показатели, индикаторы и критерии оценивания

результатов прохождения практики определяются в соответствии с Фгос Во и

устанавливаются в рабочей программе практики,

1з.4. Промежуточная аттестация по итогам практики проводится

руководителем практики от Университета либо комиссией по проведению

промежуточной атгестации, в состав которой, помимо руководителя практики, могуг

включаться:
- педагогические работники кафедры, по котороЙ обучающимися

осуществляется прохождение соответствующеЙ практики;

.педагогическиеработникИдругихкафедрУниверситета,покоторым

обучающимися осуществляется прохождение практик;

- педагогические работники сторонних образовательных организаций,

имеющие опыт руководства практиками обучающихся;

- представители организаций и предприятий, на базе которых проводилась

практика;
- представители отдела практики, трудоустройства и профессионального

сопровождения Уму Пггпу,

13.5. Оценка за практику выставляется обучающемуся в соответствии с

оценочными и методическими материалами, определяющими процедуру

оценивания результатов обучения, соответствующей программы практики,

1з.6. Промежуточная аттестация результатов практики обучающихся по очной

(очно-заочной) форме обучения проводится в соответствии с утверждённым

расписанием зачетно-экзаменационной сессии,

промежугочная аттестация результатов практики у обучающихся по заочнои

форме обучения проходит в период учебно-экзаменационной сессии в соответствии

с угвержденным календарным учебным графиком,

].з.7. Допускается проведение промежуточной аттестации по практике с

применением электронного обучения и дистанционных образовательных

технологий посредством асинхронного и (ИЛИi СИНХРОННОГО ВЗаИМОДеЙСТВИЯ

обучающихся с преподавателем с использованием сети Интернет,

l2
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Положение об орrанизации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалавриата и магисграryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

14. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ
14.1,. Практическая подготовка обучающихся с ограниченными

возможностями здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их

психофизического развития, индивидуальных возможностеЙ и состояния здоровья.
По заявлению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и

инвалидов практика проводится с учетом их психофизического развитияl

индивидуальных возможностей и состояния здоровья, если учет индивидуальных
особенностеЙ не препятствует выполнению программы (Прuложенче Е). Порядок
организации практики мя лиц с ограниченными возможностями здоровья и

инвалидов реryлируется Положенчем коб ор2онuзоцчч оброзовоmельноzо
процессо 0ля лчц с чнволчdносmью u оzрончченньlмч возможносmямч зdоровья в

ФГБОУ ВО ПГГПУD.

I4.2. В процессе организации и проведения практики ПГГПУ обеспечивает

зз

1З.8. Оценка за практику заносится в зачетно-экзаме наци он ную ведомость,

зачетную книжку обучающегося, приравнивается к оценкам (зачетам) по

теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей

успеваемости обучающегося и назначении на стипендию в соответствующем

семестре.

1З.9. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по

практике или не прохождение промежуточной атrестации по практике при

отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью.

1,3.10. Обучающиеся, не выполнившие программу практики по уважительной
или неуважительной причине, направляются приказом ректора на практику

повторно. Сроки прохождения практики устанавливаются деканатом струкryрного

подразделения, ответственного за реализацию практики, по согласованию с

отделом практики, трудоустройства и п рофессионал ьного сопровождения УМУ
ПГГПУ, при наличии возможности прохождения данной практики в свободное от

учебных занятий время.

1З.11. Обучающиесяl повторно не выполнившие программу практики без

уважительной причины или получившие по итоrам прохождения практики

неудовлетворительную оценку, могут быть отчислены из Университета как не

выполнившие обязательства по добросовестному освоению образовательной
программы в порядке, предусмотренном соответствующим локальным актом

Университета.
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специальные условия мя прохождения практики обучающимися с ограниченными

возможностями здоровья и инвалидностью, включающие в себя использование

специальных методов обучения и воспитания, специальных учебных пособий и

дидактических материалов, специальных технических средств обучения

коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента

(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь,

обеспечение досryпа к зданиям организаций (баз проведения практик) и другие

условия, без которых невозможно или затруднено выполнение рабочих программ

практик обучающимися.

14.3.В целях доступности прохождения практики инвалидами и лицами с

ограниченными возможностями здоровья Университетом и организацией (6азой

мя проведения практики} обеспечиваются специальные условия в соответствии с

нозологией,

|4.З.1. Рrля инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по

зрению:

- наличие альтернативной версии официального сайта Университета и

организации (базы проведения практики) в сети Интернет для слабовидящих;
- размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых
потребностей) справочной информации (информация должна быть выполнена

крупным рельефно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и

продублирована шрифтом Брайля);

- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую

помощь;
- обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов

(крупный шрифт или аудиофайлы);

- обеспечение досryпа обучающегося, являющегося слепым и использующего

собаку-поводы ря, к зданию Университета и организации.

14.З.2. Р,ля инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по

слуху:

- дублирование звуковой справочной информации визуальной (установка

мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их размеры и

количество определяются с учетом размеров помещения);

- обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения
и нформа ци и.

з,l
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14.З.3. .Щля инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья,

имеющих нарушения опорно-дви гател ьно го аппарата:

- возможность бесп репятствен ного доступа обучающихся в учебные
помещения, столовые, ryалетные и другие помещения, а также пребывания в

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных
проемов, лифтов, локальное понижение стоек-барьеров; наличие специальных

кресел и других приспособлений).

14,4. При определении баз практик мя обучающихся с ограниченными

возможностями здоровья (овз) и инвалидов учиfываются рекомендации медико-

социальноЙ экспертизы, индивидуальноЙ программы реабилитации (абилитации|

об условиях и видах труда, а также наличие в орrанизациях (базах практики)

специальных условий мя прохождения практики данной категорией обучающихся.

14.5. При необходимости мя прохождения практик обучающимися с ОВ3 и

инвалидностью Университетом и (или) организацией (6азой для проведения

практики) создаются специальные рабочие места в соответствии с характером

функциональных ограничений, а также с учетом п рофессионал ьного вида

деятельности и характера труда, выполняемых в процессе прохождения практики

трудовых функций.
14.6. Режим рабочего времени при прохождении практики обучающимся из

числа лиц с ОВЗ и инвалидностью устанавливается в соответствии с

рекомендациями, установленными в индивидуальной программе реабилитации
(абилитации).

14.7. Р,ля осуществления процедур текущеrо контроля успеваемости и

промежуrочной атгестации по практике выпускающими кафедрами в рамках ОПОП

создаются оценочные материалы, адаптированные мя инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья, позволяющие оценить достижение ими

запланированных результатов обучения и уровень сФормированности компетенций,

установленных в рабочей программе практики.

14.8. Форма проведения текущего контроля и промежугочной атгестации

обучающихся с ОВЗ и инвалидностью устанавливается с учетом индивидуальных
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на

компьютере, в форме тестирования и т.п.). По заявлению обучающемуся с ОВ3 и
инвалидностью предоставляется дополнительное время мя подготовки отчета по

практике и еrо защиты на итоговой конференции (Прuложенче Е|.
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15. порядок внЕсЕния измЕнЕниЙ
15.5. Отдел мониторинга и контроля качества образования один раз в три

года пересматривает данное Положение на соответствие требованиям системы

менеджмента.

15.6. По итогам рассмотрения Омкко может принять решение о промении

действия Положения без изменений. В этом случае действие положения

промевается на следующие три rода, мя чего делается 331у9б з кЛисте

регистрации изменений)) контрольного экземпляра: ксрок действия продлён до

201_г.>, и проставляется дата. В противном случае делается запись: кТребует

пересмотра. Срок действия продлён до 2оl_г, (срок продления в этом случае не

должен превышать 1месяц), и проставляется дата, Такая запись инициирует начало

пересмотра данного СТО-ПП.

16. соглАсовАниЕ, хрАнЕниЕ и рАссылкА

].6.].. СогласоВание настояЩеrо положенИя осуществляется с проректором по

учебной работе, начальником учебно-методического управления, главным

бухгалтером, начальником пла ново-экон омического отдела, начальником отдела

правового обеспечения, председателем сryденческого совета по качеству

образования и оформляется в листе согласования,

16.2.ответственностЬзахраНениепоминника,тиражированИеирассылкУ

учтенных рабочих экземпляров настоящего

мониторинга и контроля качества образования

16.з. ответственность за

настоящего Положения несуr

получивших рабочие экземпляры,

Положения возлагается на отдел

сохранность учтенных рабочих экземпляров

руководители струкryрных подразделений,

Система менеджмента качества СТО ПП 04БМ-03-04-2020
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАнитАрно-пцАгогичЕскиЙ
УНИВЕРСИТЕТD

Положение об организации практической подrотовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

Прuложенuе Д (uзм. u 0оп, оm З7.05.2022 е.)

N9

п/п
наименование
корпоративноrо

электронного ящика

Наименование кафедры

1 ПРдктИкА 101@pspu.ru каФедра педагогики и психологии
ПРАКТИКА 102@pspu.ru Кафедра Философии и общественных наук

4 (аrЬедрз обцrего !зы цqзнация, вусскоrо и коми-
пермяцкого языков и мето ики преподавания языков

6

пРдкТИкд 107@р5рч.rч кабедоа споDтивных дисциплин и адаптивнои
бизическои кvльтчоы

8 кабедDа теооии и методики Физической кчльтчOы и
тчDизма

9 КаФедра теории и технологии обччения и воспитания
мла ших школьников

10.

11. ПРдкТИкд 111@pspu.ru
12

1з пРАкТИкА 113@pspu.ru

14,

15. прАктикА 115 u. rч
16.

17. прАктикА 117 u.ru
18. пРАктИкА 118(@psou.ru ка е а отечественной и всаоб еи исто ии а хеол о ги и

19. Кабедо а ль оологии. мчзыков едения и музыкального
об азования

2о ПРАкТИкА 120@pspu.ru

z1.
22.

2з.

з1

Перечень корпоративных электронных ящиков сбора и хранения отчетной

документации о результатах прохождения практики в форме электронных
документов

2,

3. пРдктИкд 103@рSDч.rч каФедра высшей математики и методики обччения
математике

пРдкТИкд 104@рSрч.rч

5. пРАкТИкА 105@pspu.ru каФедра теории. истории литератчры и методики ее
преподааания

[LРАКТИКА 106@pspu.ru Кафедра Физического воспитаццл
7

ПРАКТИКА 108@pspu.ru

ПРдктИкд 109@Dspu.ru

ЦРАКТИКА 110@pspu.ru кафедра дошкольной педагогики и психолоrии
КаФедра специальной педагогики и психологии

ПРАКТИКА 112@pspu.ru кафедра биологц11 и географии
Кафедра анатомии, физиолоrии, химии и безопасности
жизнедеятельности

ПРдКТИКд 114@ospu,ru КаФедоа романо-rерманских языков и межкчльтчрной
коммчникации
кабедра методики преподавания иносIванных языков

Лfl\КfИКА 116@pspu.ru кафедра английского языка, филологиц и леревода
Кафедра Физики и технологии

пРдктИкд 11g@pspu.ru

КаФедра вокально-хорового и инстрчментального
исполнительства

ПРАКТИКА 121lФрsрч.rч КаФедра теооетической и п рикладн9]Lлсихологи и

ПРАКТИКА ].22@pspu.ru КаФедра теоретической и прикладцо{ психологии
ПРАКТИКА 12З@рsрч.ru кафедра экономики
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ФГБОУ ВО (ПЕРМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫ й ryмАнитАрно-пЕдАгогичЕский
УНИВЕРСИТЕТD

Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

иата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУпрограммам бакалавр

74 ПРАкТИкА 124@pspu.ru
25.

26, кафедоа поавовых дисци плин и методики поеподавания
права

2J. пРдктИкд 127@pspu.ru
]а

з8

Кафедра инФорматики и вычислительной техники

пРАкТИкА 125@pspu.ru КаФедра прикладной информатики. инФормационных
систем и технологий

ПРАКТИКА 126@pspu.ru

Кафедра социальной педагогики
ПРАКТИКА 128@pspu.ru Кафедра лоrопедии и коммчникативных технологий
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госумрствЕнныЙ ryмАнитАрно_пЕдАгогичЕскиЙ
УНИВЕРсИТЕт,)

Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

про граммам бакалавриата и маrистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

Приложение Б
Формо лчсmо ре?чсmроцчч чнсmрукmожо обучоющuхся, вьlхоdящuх но пракmuку

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ПЕРВИЧНОГО ИНСТРУКТАЖА
ОБУЧАЮЩИХСЯ, ВЫХОДЯЩИХ НА ПРАКТИКУ

20_- 202_ учебный год

соответствии с учебным планом

Наименование практики в

Форма практики

Способ проведения практики

Сроки проведения п рактики

Направление подготовки

На правленность (п рофиль)

Фа культет
Форма обучения
Курс

Номер и на именование
инструкции

ния инструктажаДата п оведе
ФИо, должносгь
ин ктирующего

Ns
п/п

ФИО обучающегося

инструкти уемого

Подпись

инструкти ющего
Подпись

з9

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

аысшего образования
(ПЕРМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ГУМАНИТАРНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙУНИВЕРСИТЕТ)
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ФГБОУ ВО (ПЕРМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ГУМАНИТАРНО-П ЕДАГОГИЧ ЕСКИ и

УНИВЕРсИтЕт,,
Положение об организации практической подготоsки обучающихся по основным

проФессиональным образовательным программам высшего образования -
аммам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУпрогр

Приложение В

Форма отчета обучающегося

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования

к пЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАнитАрно_пЕдАгогичЕскиЙ унивЕрситЕт)

отчЕт оБучАюtцЕгося о прохождЕнии прАктики

20_- 20_ учебный год

Обучаюцийся

Руководители практики:
Факультетский (уни верситетски й )

Ф.И.О. , звонче, dолжносmь

груп повои
Ф.И-о. , звонче, dолжносmь

руководитель от организации

Наименование практики в

соответствии с учебным планом
Форма практи ки

Способ проведения практики

Сроки проведения п ракти ки

Направление подготовки

Направленность (профиль)

Факул ьтет
Форма обучен ия

курс

Ф, И,О,, opzoH uзо цu я/п реd прuя m ue, dолжнос mь

.l()
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАнитАрно-пцАг9lцrra*" -

УНИВЕРСИТЕТ>,

Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалавриата и магисrраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

1. Щели и задачи практики

Уровень материально-технической базы
(достаточн ый/ недостаточн ый;

нал ич ие оборудования, компьютерной техники,

документации, методических материалов и др.)

Основной вид

деятельности

2.к аткая характеристика базы п актики:

3. Самоанализ хода прохождения практики

*обучоющчйся dоеm хочесmвенную оценху вь!полненuя зоdонuя (вьtполнено успечJно; в целом успешно; не

получuлось; но буdу пробоваmь еще; уdовлеmворен/ не уовлеmворен; 0р.

Итоrовая самооценка результатов прохождения практики*'+

|*Обучоючlчйся dоеm общую оценку вь!полненufl зоdч прокmчхч| dосmuженчя посmовленньtх целей

4. Самооценка уровня сформированности компетенций1

Сроки
вы полнен ия

Формируемые
п рофессионал ьные

навыки

Самооценка * Примечания

наименование
компетенции

Уровень сформи рованности компетенции* * *

Компетенция
сформирована

в полном объеме

Компетенция
сформирована

в целом успешно, но

проявлена не
си стемно

Компетенция
сформирована

ч астич но
(фрагментарно)

Компетенци
я не

сформирова
на

Оценка
(удовлетвори-

тельно D

Оценка
(неудовлетв

орительноD

'Приводится перечень компетенций в соответстаии с рабочей программой практики

]l

полное
на именова ние

учреждения, адрес

Итоrовая самооценка уровня сформированности компетенций

3адания

Оценка
(( отл ич но D

Оценка
(хорошо)
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госчдавствгнныЙ ryмАнитАрно-пгдягогичгскиЙ

УНИвЕРсИТЕт))
Положение об орrанизации практической подготовки обучающихся по основным

профессиональным образовательным программам высшего образования -
программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

Итоrи выполнения заданий
Оценко (но основе
оценочноzо лчсmо).

Препоdоваmель -
?рупповой руковоdчmель
пракmчкч оценко

поdпчсь Ф.и.о

Оценка вьlполненuя
зоёонuя по научно-
чсслеOово mельской робоmе
(прч нолччuч)

Препоdовоmель -
zpy п п овой ру ковоd u mел ь
пракmчкu оценхо

поdпчсь

dаmо
20_z

Оценко прохожdенuя
пракmчкu

Руковоdчmель оm
ореанчзацuч

оценхо

поdпчсь Ф.и.о.

dоmо
2О_?

Оценко вьtполненuя
зоdончя

Препоdовоmель
пеdаzоzuхч*

оце нко

поdпчсь Ф.и.о.

dоmо
20 е

Оценко вьtполненuя
зааонuя

Препоdоваmель
псtJхоло2чLl*

оценко

поdпчсь Ф.и.о,

dqmоОценка вьtполненui
зоdанuя

оdовоmель онаmомuч
u фuзчолоеuч человеко*

Преп

оценко

поdпчсь Ф-и,о

dоmо

.l]

Система менеджмента качества СТО ПП 04БМ-OЗ-04-2020
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрствгнныЙ ryмдн итАрно_п ЕдАгогич Ески Й

УНИВЕРСИТЕТ>,

Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

*Оценку зо вьlполненче зоdончй можеm перенесmч фокульmеmсхчй (унчверсчmеmскчй) руковоdчmель

Итоrовая оценка за практику факультетскоrо (университетского) руководителя

Оценка уровня сформированности компетенций

Итоrовая оценка уровня сформированносrи хомпетенций

наименование
компетен ции

Уровень сформирова нности компетенции* * *

Компетенция
сформирована

в полном объеме

Компетенция
сформи рова на

в целом успешно,
но п роя влена не

с исте м но

Компетенция
сформирована

ч астич но
(фрагментарно)

Компетенция
не

сформирована

Оценка
(отличноD

Оценка
(хорошо)

Оценка
(удовлетвори-

тельно)

Оценка
( неудовлетвор

ительноD

Оценка за практиху

|пропчсью|

( поdпчсь)

( 20 г

.1]

Факультетский (университетский) руководитель практики

)

(Ф.и.о.)
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмднитдрно-пЕдАгогичЕски и
УНИВЕРсИтЕТ))

Положение об орrанизации практической подrотовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

проrраммам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

Приложение Г

Форма оmзыва руковоOчmеля прокmчкч оm ор?ончзацчч

организации

ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ ОРГАНИЗАЦИИ

о прохождении практики обучаюч.lегося

ФИО обучоюще2ося

20_- 20_ учебный год

Руководитель практики от

Ф-И.о-, dолжносmь
База пра ктики

организация/ предприятие, адрес

Наименование практики в

соответствии с учебным планом
Форма практи ки

Способ проведен ия практи ки

Сроки проведения практи ки

Направление подготовки

Направленность (профиль)

Факул ьтет

Форма обучения
курс

11
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАн итАрно-п ЕдАгогич Ески
УН И ВЕРСИТЕТD

й

положение об организации практической подготовки обучающихся по основным

профессиональным образовательным программам высшего образования -
программам бакалавриата и маги аryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

.А,

tffi
Характеристика обучаюцегося

1. Анализ хода прохождения практики обучающимся
П ри меча н ия

*ВьrcmовляеmсЯ колччесmеенная оценко вьlполненuя зоdанчй цчфрой (<2>, к3r, K4D, <5>).), в m.ч,

оценку по резульmаmам обсужdенuя вь!полненuя зоdончй по пеdаzоzuке, псllхолоluu, онОmОМuu u

фuзчолоzчч человека (ознокомлен/не ознокомлен с резульmаmамч ),

Возможно оценка вьtполненuя зоdончй uHblM спецuалuсmом ор2анuзоцчч - классньtЙ рукоВОdumеЛЬ,
псuхоло2, соцuальный пеdоzоz, эовуч по воспчmаmельной рабоmе u dр, в эmом случае нужно пояСнumЬ,

кем вь!сmовлено оценка u посmовчmь поdпчсь в сmолбце прuмечанuя.

2. Оценка уровня сформированности компетенций2
Уровень сформированности комлетенции**+

Компетенция
не

сформирована

Оценка
( неудовлетвор

ительноD

Итоговая оценка уровня сформирован ности компетенций

Оценка*Формируемые
п рофессионал ьн ые

навыки

Задан ияСроки
выполнения

Компетенция
сформирована

в полном объеме

Компетенция
сформирова на

в целом успешно, но
п роя влена не

системно

наименование
компетен ции

Оценка
(отл ич но ))

Оценка
(хорошо))

Оценка
(удовлетвори-

тел ьно ))

Оценка за практику
пропuсью

Руководител ь практики от организации

м,п.

( ))

поdпчсь фамuлuя, чнчцчоль!

2ог

45

Компетенция
сформирована

ч астич но
(фрагментарно)

'Гlр""од"ra" перечень компетенций в соответствии с рабочей программой практики



ФГБОУ ВО (ПЕРМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ГУМАН ИТАРНО-П ЕДАГОГИЧЕСКИ й
,r*А,r,,,

iffi,
ммам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУпрогра

Приложение fl
Фор мо оmч е mа фо кул ьmеmс коео руковоd u mеля п ро кm ч кч

министЕрство просвЕщЕния российской ФЕдЕрАции
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
к пЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмднитАрно-пЕдАгогичгскиЙ унивЕрситЕт)

ОТЧЕТ ФАКУЛЬТЕТСКОГО (УНИВЕРСИТЕТСКОГО) РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ

20_- 20_ учебный год

Факультетский (университетски й )

руководитель

Ф.и,о

звонче, dолжносmь

На именован ие практики в

соответствии с учебным планом
Форма п ра кти ки

Способ п роведен ия п ра ктики

Сроки проведения практики

На пра вление подготовки

На п ра вленность (профиль)

Факультет
Форма обучения
курс

:lб
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УНИВЕРсИТЕТ))

Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -
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ФгБоу во кпЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАнитАрно-пЕдАгогичЕскиЙ
УНИВЕРСИТЕТD

Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

1. Общая характе истика баз практики:

2. Количественные и качественные показатели выполнения проrраммы практики

Краткий анализ причин невыполнения проrраммы практики обучаюцимися:

Руководители
практи ки от
орrа низации

(Ф,И.О., должность)

Ns
п/п

гlол ное
наименование

учреждения,
адрес

Основной вид

деятельности

Уровень материально-технической базы
(достаточный/ недостаточн ый;

наличие оборудования, компьютерной
техники, документации, методических

материалов и др.)

1

Количество обуча ющихся,
направленн ых на практику

количество
обучающихся,
выполнивших

проrрамму практики

кол ич есгво
обучаюч_lихся,

не выполнивших
проrрамму практики,

Ф. и.о.

общее
кол ич е ство

из них
обучающихся по

договору о целевой
подготовке

из них - лиц с ОВ3,
ин вал идов

кол-во кол-во кол-во % кол-во %

3. Оценка уровня сформированности компетенций у обучающихся

Итоrовая оценка уровня сформированности компетенций

Уровен ь сфо рми рова н ности компетен ци и

Компетенция
сформи рована

в полном объеме

Компетенция
сформирована

ча стич но

Компетенция
отсутствует

кол-во % кол-во о/о

4. Общая оценка выполнения задач практики

17

2,

Наименова ние компетенци и

кол-во
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ФгБоу во кпЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАн итАрно-пЕдАгогич Ески Й

УНИВЕРсИТЕТ))
Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным

профессиональным образовательным программам sысшего образования -
программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

5. Анализ организачии практики на факультете/ в университете
Критические замеча ния
к организации практики

Преможения
по совершенствова нию орrанизации практики

6. Решения, принятые на факультете по орrанrзацy'и , проведению практики обучаюtцихся
(указать, rде заслушивался отчет (на кафедре, Совете факультета), дата рассмотрения данноrо

вопроса, какие решения по организации практики приняты).

Подписи:

.Щекан факультета

3аведующий кафедрой

Факультетский (уни верситетский) руководитель практики

дата-

.l8
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УНИВЕРСИТЕТ,,

Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -

программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

Приложение Е

Образец зоявленuя о созdончч необхоduмых спецчольньlх условчй
dля п рохожdе н uя п ра кmч Ku

факультета
нап ра вления
профиль
группы _тел.

заявление

Приложение:
1. Справка МСЭ.
2, Индивидуальная программа реабилитации

Дата Обучающийся
(подпись)

-l9

Декану факультета

1. Прошу создать специальные условия для прохождения практики в связи с имеющимися
особенностями психофизического развития, индивидуальными возможностями и состоянием
здоровья (далее - индивидуальными особенносгями):

1.1. Определение места прохождения практики с учетом состояния здоровья, требований
досц/пности, рекомендаций МСЭ, отраженных в ИПР, относительно рекомендованных условиЙ и

видов труда: ПД" !нет
1.2. Использование специальных средств, в том числе технических:

П Требуется П Не требуется

1.3. Использование специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов:

П Требуется П Не требуется

|,4, Необходимость ассистента (помощника), оказывающего необходимую техническую
помощь при прохождении практихи:

П Требуется П Не требуется
1.5. Необходимость создания других кловий, без которых невозможно или затруднено

выполнение программ п рактики:

П Требуется П Не требуется

2. Документы, подтверждающие инвалидность, прилагаются.
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрсIвЕнныЙ ryмАнитАрно-пЕдАгогичЕски и

УнИВЕРсИтЕт,)
Положение об организации практической подготовки обучаюu.lихся по основным

профессиональным образовательным программам высшеrо образования -
программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

Приложение Ж
Формо mчпово2о dо2оворо о пракmчческой поd2оmовке

договор.]tф_
о практической подготовке обучающихся, зак.лючаемый
межд} орган и]ацией. осушесr вляющей образовател ьн1 ю

деятельность, и организацией, осуществляющей деятельность
по профилю соответствующей образовательной программы

г ПеDмь 202 г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего
образования <Пермский государственный г) манитарно-педаl огический )ниверсите]D в лице
проректора по образовательной деятельности и информатизации Лизуновой Л.Р., действуюцего
на основании доверенности, именуемое в даJIьнейшем <организация>, с одной стороны, и

деиствующего на основании именуемая в дальнейшем <Профильная
организация)), именуемые по отдельности <Сторона>, а вместе <Стороны>, закJIючили настоящий
.Щоговор о нижеследующем:

l. Прелмет Щоговора

1.1. Предметом настоящего .Щоговора является организация практической подготовки
обучающихся Организации (далее - практическая подготовка).

1.2. Образовательная программа (прграммы), компоненты образовательной программы, при
реirлизации которых организуется практическая подготовкаt количество обучающихся,
осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, сроки организации
ПРаКГИЧеСКОЙ подготовки, согласуются Сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего
договора (Приложение l )

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных Сторонами в
приложении Nll к настоящему Договору (дfulее компоненты образовательной программы),
осуществляется в помещениях Профильной организации, перечень которых согласуется Сторонами
и является неотъемлемой частью настоящего договора (Приложение Nэ2)

2. Права lr обязанностн Сторон

Организа ия ооязаtlа:
l. Не позднее, чем за l0 рабочих дней до начаJIа практической подготовки по каждом)

компоненry образовательной программы представить в Профильную организацию поименные
списки обучаюцихся, осааивающих соотsетствующие компоненты образовательной программы
посредством практической подготовки.

2. 1.2. Назначить руководителя по практической подl отовке от Организачии. который:
- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки

при реirлизации компонентов образовательной программы;
- организует участие обучающихся в вылолнении определенных Видов работ, связанных с

булущей профессиональной деяте.rlьностью;
- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ,

свя,}анных с бlл5 шей профессиональной деятельностью;
- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за

реilлизацию компонентов образовательной программы в форме пракгической подготовки. за жизнь

50
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Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным проrраммам высшего образования -

программам бакалавриата и магистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

и здоровье обучающихся и работников Организации, соблюдение ими правил противопожарной
безопасности, правил охраны труда. техники безопасности и санитарно-эпидемиологических ПРаВИЛ

и гигиенических нормативов.
2.1.3. При смене руководителя по пракгической подготовке в _ - _ дневный срок

сообщить об этом Профильной организачии.
2.1.4. Установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты образовательной

программы, осваиваемые обучающимися в форме практической подготовки, вкJIючая место,

продолжительность и период их реaurизации.
2.1.5. Направить обучающихся в Профильную организацию дJlя освоения компонентов

образовательной программы в форме пракгической подготовки.
2.2. Профильная орlанизация обязчется:
2.2.1. Создать условия д,lя реirлизации компонентов образовательной программы в форме

пракгической подготовки, предоставить оборудование и технические средства обучения в ОбЪеМе,

позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиона,rьной

деятельностью обучающихся.
2.2.2. Назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудоsого

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа

работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию реаJlизации компонентов
образовательной программы в форме практической подготовки со стороны Профильной
организации,

2.2.З. При смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в _ - _ дневный срок сообцить об этом
Организации.

2.2.4. Обеспечить безопасные условия ремизации компонентов образовательной программы в

форме практической подготовки, выполвение правил противопожарной безопасности, правил
охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологическик правил и гигиенических
нормативов.

2.2.5. Проводить оценку условий трула на рабочих местах, используемых при реализации
компонентов образовательной программы в форме пракгической подготовки, и сообщать

руководителю Организачии об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте.
2.Z,6, Ознакомить обучающихся с правилами в}Dтреннего распорядка Профильной

организации

(указываются иные нормативные акты Профильной Организации)

2.2.7. Провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и

осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности,
2.2.8. Прелоставить обlчающимся и р} ководителю по пракгической подготовке ot

Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации! согласованными

Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения.
2.2.9. Обо всех случаях нарушения обl,чающимися правил внутреннего трудового распорядка,

охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от
Организачии.

z.z.10 (иные обязанности Профильной организации)

2.З. Организация имеет право
2.3. l. Осуществлять контроль соответствия условий реа,.lизации компонентов образовательной

программы в форме практической подготовки требованиям настоящего Договора.
2.3.2. Запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о

качестве и объеме выполненных обучающимися работ. связанных с буаущей профессиона,rьной
деятельностью.

5I
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Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
профессиональным образовательным программам высшего образования -
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2.з.з
Организачии)

2.4. Профильная организаци! цце9т црадQ:
2.4.1. Требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка.

oxpaнbi труда и техники безопасности, режима конфиденциаlльности, принятого в Профильной
организации, предпринимать необходимые действия, направленные на предотвращение сиryации.
способствующей разглашению конфиденциальной информачии.

2.4,2. В случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в период

организации практической подготовки, режима конфиденциzulьности приостановить реirлизацик)
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в отношении

конкретного обучающегося.
z.4.3 (иные права Профильной организации)

3. Срок действия .Щоговора

3.1. Настоящий .щоговор вступает в силу после его подписания и действует до полного

исполнения Сторонами обязательств.

,l. Заклrочитеrьные положения

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему .щоговору, разрешаются
Сторонами в порядке, установ,lенном законодательством Российской Фелерации.

4.2. Изменение настоящего .щоговора осуществляется по соглашению Сторон в письменной

форме в виде дополнительных соглашений к настоящему .щоговору, которые являются его

неотъемлемой частью.
4.З. НастоящиЙ .ЩоговоР состаsJIен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон, Все

экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5. Ад и банковскис еквизпты Сто
Профильная органlt]ацltя

(иные права

н

Организlчия
Полное наименование: фелера.ltьное государственное
бюджетное образовательное учреждение высшего
образования <Пермский государственный гуманитарно-
педагогический университет)
СокращенЕое наименование: ПГГПУ
бl4990, г. Пермь, ул. Сибирская,24
Телефон: (З42\ 2l2-'l 2-5З
Факс (342) 2l2-70-19
e-mail: роstmаStег@рSрч,ас.гч
инн 5904l0l 146 кпп 59и01001 огрн 1025900887044

окпо 02079922 октмо 5770l000
УФК по Пермскому краю (ПГГПУ, л/с 20566Х40890)
ОТДЕЛЕНИЕ ПЕРМЬ БАНКА РОССИИ //УФК по

Пермскому краю г. Пермь
Екс 40l028 l0l45з700фи8
казначейский счет 032 l46430000000 l 5600
Бик 0l577з997
Кол лохола (КБК) 000 000 0Ш 000 ф0 00 1З0

Лизунова Л,Р
Проректор по ОДИ
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Положение об организации практической подrотовки обучающихся по основным
профессионал ьным образовательным программам высшего образования -

проrраммам бакалавриата и маrистраryры ФГБОУ ВО ПГГПУ

Лист регистрации изменений
Приложение 3

Номера листов (страниц)N9

изменени
я

новых аннулир
ованных

заменен
ных

Номер
докумен-
тирования

Подпись

///

,,/ Дата

1 10 1 tИ//. ?.oB.zoztr.
2 !4 2

ч //и,/ ?.06.202lr.
3 2 r/ryщ/ f.O9.2O2Zr.
4 11 4 "bZLV/,, .зl.о5,2о22l.

12 5 i1//r/ }2.О5.2О22 
г.

6 6 ilfu,z. о5.2о22 г7
7 16 7,8 7/1И.r' УS.2о22r.
8 L] 9-11 i йl/l ,z З|rPS.ZOZZ r

9 18 12,1з ", /Ir{/; /2хбs.zоzzг,

10. 22 I4 rп/r/ 05.2022 г2
11. 15 r,6//// )Йs.zоzzг.
12. 28 16_ 19 у, //r// 5,2о22 г ,

у
1з. 29 т/ /7Z з1.05.2022 r.

14. ,l////r/ З1.05.2022 г.

31 з\,з2 l/ln, З1.05.2022 г

5з

з

5.

74

7з

2о-24

з0 25_з0
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Положение об организации практической подготовки обучающихся по основным
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Приложение 3

лист соrласования

Ф.и.о. ,Д,олжность ,Щата Порйс/ /
Л изунова Л.Р. И.о. проректора по УР /r-l

Куземка А.В.

И.о. начальника отдела
практики,
п рофессионал ьного
сопровождения и

трудоустройства

V

отинова А.А.

Лаптева Т.,Щ.

Председатель
сryденческого совета по
качеству образования

п

,,r
Начальник отдела
правового обеспечения


