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Предисловие

1. Разработано: Вихман А,А., декан факультета психологии, на основе СТО ПП
02-09-0З-2020 кПоложение об Ученом совете фа кул ьтета/и нститута ФГБОУ ВО
кПермский государственный гума н ита рно-педа го гич ески й университет).

2, Утверждено Ученым советом факультета психологии ПГГПУ, протокол N9 4 от
24 декабря 2020r.

З. Утверждено ректором ПГГПУ 25 декабря 2020 г.

4. Введено в действие распоряжением ректора ФГБОУ ВО кПермский
государственныЙ ryманитарно-педагогическиЙ университет) N9 102 от 25 декабря
2020 г.

5. Введено взамен СТО ПП 02-09-02-2017 кПоложение об Ученом совете

фа кул ьтета/и нстиryта федерального госуда рствен ного бюджетного
образовател ьного учреждения высшего образования кПермский государственный
гума н ита рно-п еда гогически Й ун и верситет)), утве ржден ного распоряжен ием

ректора от 15.07.2017 г. N9 27-1 с изменениями и дополнениями на основании

решения Ученого совета N9 10 от 14.04.2020 г.

Периодичность пересмотра стандарта организации 1 раз в 3 года,

настоящий документ не может быть полностью или частично воспроиз8еден,
тиражирован и распространен в качестве официального издания без разрешения
руководства ПГГПУ.
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госумрсгвЕнныЙ ryмАнитАрно-пЕдАгогичЕскиЙ
УНИВЕРСИТЕТ)

Положение об Ученом совете факультета психологии федерального
государственного бюджетного образовательного учреждения высшеrо образования

<Пермский госlдарственный ryманитарно-педагоrический университет))

1. оБлАсть примЕнЕния
]..1. Настоящее Положение является документом системы качества вуза.

I.2, Положение регламентирует правовое Положение Ученого совета

факультета психологии; определяет его задачи, процедуру создания, порядок

функционирования, полномочия и ответственность.

1.3. Настоящее Положение входит в состав документации, обеспечивающей

функционирование системы менеджмента качества.

2. оБознАчЕния и сокрАlцЕния
В настоящем Положении используются следующие сокращения :

ПГГПУ, унчверсumеm - ФГБОУ ВО кПермский rосударственныЙ ryманитарно-
педагогический университет>.
УченьtЙ совеm унчверсumеmа - Ученый совет ФГБОУ ВО кПермский

государственный ryманитарно-педаrогический университет>.

Ученьtй совеm факульmеmо- Ученый совет факультета ФГБОУ ВО кПермский

государственный гума н ита рно-педа гогически й университет>.

Положенuе - Положение об Ученом совете факультета/инстиryrа.

ЛПС - п рофессорско-п репода вательски й состав.

НПР - науч но-педа гогические работники (ППС и научные работники).

Обучаюшчеся - лица, осваивающие образовательные программы высшего

образования (бакалавриата, магистраryры, специалитета, подготовки кадров

высшей квалификации).

Общее собранче - общее собрание науч но-педа гогических работников и

обучающихся факультета.

ОМККО- отдел мониторинга и контроля качества образования.

3. нормАтивныЕ ссылки
В настоящем Положении использованы ссь!лки на следующие документы:

- Федеральный закон Российской Федерации кОб образовании в Российской

Федерации> N9 27З-ФЗ от 29.12.2012 r.;

- Постановление Правительства Российской Федерации Ns 678 от08.08.201З г.

кОб уrверждении номенклаryры должностей педагогических работников
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей
руководителей образовательных организа ций >;
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- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации N9 9З7 от

02.09.2015 г. (Об угверждении перечня должностей научных работников,
помежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного конкурса>;

- Устав федерального госуда рствен ного бюджетного образовательного

учреждения высшего образования <пермский государственный гуманитарно-

педагогический университетD, угвержденный приказом Министерства науки и

высшего образования и науки Российской Федерации N9 1169 от 14.].2.20].8 г.;

- иные нормати вно-п ра вовые акты, реryлирующие деятельность
образовательных организациЙ.

4. оБщиЕ положЕния
4.1. УченыЙ совет Факультета психологии является коллегиальным органом,

осуществляющим общее руководство факультета психологии

4.2. Порядок деятельности Ученого совета факультета психологии

определяется настоящим Положением, которое принимается и изменяется Ученым

советом университета, а также другими нормативно-правовыми актами.

4.3. flеятельность Ученого совета факультета психологии основывается на

гласности, коллективном обсуждении и решении вопросов, ответственности перед

работниками и обучающимися соответствующего факультета психологии ПГГПУ.

4.4. Решения Ученого совета факультета психологии, принятые в пределах его

компетенции, являются обязательными для всех работников и обучающихся

соответствующего факультета ун иверситета.

5. СОСТАВ УЧЕНОГО СОВЕТА ФАКУЛЬТЕТА ПСИХОЛОГИИ

5.1, В состав Ученого совета факультета входят в обязательном порядке декан

факультета психологии и заведующие кафедрами.

5.2. Другие члены Ученого совета факультета психолоrии выбираются общим
собранием науч но-педа гогич еских работников и обучающихся факультета
психологи и прем тайного голосования.

В состав общего собрания н ауч но-педа го гических работников и обучающихся

факультета психологии входят все науч но-педа гогические работники факультета
психологии, замещающие штатные должности по основному месry работы, и

обуча ющиеся в соответствии с установленными нормами представительства.
на общем собрании sправе присутствовать ректор иfили проректоры

университета.
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.Щопускается проведение заседания Ученого совета Факультета психологии и

общего собрания науч но-педа го гических работников и обучающихся факультета
психологии в дистанционном формате (опliпе-режиме) при синхронном
взаимодействии ее участников с применением И нтернет-технологи й

видеоконФерен цсвязи,

6. ПОРЯДОК ВЫБОРОВ ЧЛЕНОВ УЧЕНОГО СОВЕТА ФАКУЛЬТЕТА

психологии
6.1, В срок не позднее, чем за 7 рабочих дней с даты уrверждения Ученым

советом университета вновь выбранного декана факультета, действующий Ученый

совет факультета психологии :

- объявляет о начале процедуры выборов членов Ученого совета факультета

психологии;
- определяет сроки выборов нового состава Ученого совета факультета

психологии;

- создает рабочую комиссию по выборам состава Ученого совета Факультета

психолоrии (далее - рабочая комиссия) из членов действуюшего Ученого совета

факультета психологии и определяет регламент ее работы;
- определяет процедуры выдвижения кандидатов;

- устанавливает нормы п редставител ьства обучающихся в целях
представления их интересов на общем собрании и в Ученом совете Факультета
психологии.

,Щопускается проведение заседания Ученого совета Факультета психологии в

дистанционном формате (опliпе-режиме) при синхронном взаимодействии ее

участников с применением И нтернет-техн ологи й видеоконферен цсвяз и.

6.2. Рабочая комиссия:
- выбирает председателя, секретаря и членов комиссии;
- обеспечивает организацию и проведение собраний обучающихся

факультета психологии и общего собрания в течение 30 календарных дней со дня
объявления о начале процедуры выборов нового состава Ученоrо совета факультета
психологии.

.Qопускается проведение заседания рабочей комиссии в дистанционном
формате (опliпе-режиме) при синхронном взаимодействии ее участников с
применением И нтернет-технологи й в идео конферен цсвязи.

6.2. 1. Собра н ие обуча ющихся фа культета психолоrии.
- выбираеТ председателя, секретаря и членов собрания обучающихся;
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- выбирает представителей для участия в обч4ем собрании факультета
психологии;

- выдвигает кандидатов в члены Ученого совета факультета психологии.

Выдвижение кандидатов от обучающихся факультета психологии мя участия
в общем собрании факультета психологии и в члены Ученого совета факультета
психологии осуществляется в пределах установленных норм п редста вител ьства,

Решение п ри н имается открытым голосованием.

Выбранным для участия в общем собрании факультета психологии считается

претендент, получивший более 50% голосов (за)) от числа голосовавших на общем

собрании обучающихся факультета психологии при условии участия в работе такого

собрания не менее 50% всех обучающихся на очной форме обучения, Допускается
проведение открытого голосования с применением дистанционного электронного

голосования.

Рекомендованным в члены Ученого совета Факультета психологии считается

претендент, получивцJий более 50% голосов (за)) от числа rолосовавших на общем

собрании обучающихся факультета психологии при условии участия в работе такого

собрания не менее 50% всех обучающихся на очной форме обучения.

Допускается проведение собрания обучающихся факультета психологии в

дистанционном формате (опliпе-режиме) при синхронном взаимодействии ее

участников с применением Интернет-технологий видеоконференцсвязи.

6.2.3. Решения общего собрания обучающихся факультета психологии

оформляются протоколами, которые в течение 2 рабочих дней со дня проведения

собрания передаются в рабочую комиссию. ,Щопускается оформление электронного

протокола и его визирование в соответствии с утвержденной в университете
системой электронного документооборота.

6.2.4. Общее собрание факультета психологии определяет:
- количество членов выбираемой части Ученого совета факультета;
- нормы п редста вител ьства от струкryрных подразделений факультета

психологии.

6.2.5. Решения общего собрания факультета психологии оформляются
протоколамиl которые в течение 2 рабочих дней со дня проведения собрания
передаются в рабочую комиссию.,щопускается оформление электронного
протокола и его визирование в соответствии с уIвержденноЙ в университете
системой электронного документооборота.

6.З. Рабочая комиссия после проведения общего собрания факультета
психологии обеспечивает орrанизацию и проведение собраний коллективов
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подразделений факультета психологии не позднее 40 календарных дней со дня
объявления о начале процедуры выборов. ,Щопускается проведение собраний

коллективов подразделений факультета психологии в дистанционном формате
(опliпе-режиме) при синхронном взаимодейстsии ее участников с применением

И нтернет-технолоrи й видеоконференцсвязи.

6.З.1. Выдвижение кандидатов от коллективов подразделений факультета
психологии в члены Ученого совета факультета психологии осуществляется в

пределах установленных норм представительства. Реч:ение принимается открытым

голосованием. .щопускается проведение открытого rолосования с применением

дистанционного электронного голосования,

Рекомендованным кандидатом в члены Ученого совета факультета

психологии считается претендент, получивtлий более 50% голосов (за)) от числа

голосова8ших на собрании подразделения факультета психологии при условии

участия в работе такого собрания не менее 2/3 списочного состава струкryрного

подразделения.

Решения собраний подразделений факультета психологии оФормляются

протоколами, которые в течение 2 рабочих дней со дня проведения собрания

передаются в рабочую комиссию.,Щопускается оФормление электронного

протокола и его визирование в соответствии с утвержденной в университете
системой электронного документооборота.

6.4. Выборы в члены Ученого совета факультета психологии проводятся

на общем собрании науч но-педа гогических работников и обучающихся факультета
психологии не позднее 50 календарных дней со дня объявления о начале
процедуры выборов.,Щопускается проведение общеrо собрания факультета
психологии в дистанционном формате (опliпе-режиме) при синхронном
взаимодействии ее участников с применением И нтернет-технологи й

видеоконферен цсвязи.
решение принимается тайным (очным или заочным) голосованием. Тайное

голосование проводится п\rгем подачи бюллетеней, либо пrгем выбора в

электронной форме для голосования одной из позиций, относящейся к повестке
голосования.

Представители струкryрных подразделений и обучающихся факультета
психологии считаются воцJедшими в состав Ученого совета Факультета или
отозваннымИ из него, если за них проголоСовало более 50% членов общего
собрания факультета психологии при условии участия в голосовании не менее 2/З
членов списочного состава общего собрания факультета психологии.

8
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6.5. Любой сотрудник или обучающийся факультета психологии вправе

обжаловать результаты выборов членов Ученого совета факультета психологии

если, по его мнению, были нарушены установленные настоящим Положением

процедуры выборов членов Ученого совета, что повлекло нарушение его прав и

законных интересов.

Жалоба подается в Конфликтную комиссию через отдел делопроиз8одства в

течение трех рабочих дней с момента вынесения решения общим собранием о

включении в члены Ученого совета факультета психологии.

Жалоба должна содержать:

1) фамилию, имя, отчество, номер контактного телефона лица, обжалующего

процедуру выборов;

2) указание на обжалуемые действия (бездействие), доводы жалобы;

З) указание на нарушенные права и законные интересы.

Жалоба подписывается подающим ее лицом или его представителем.

Кжалобе, поданной представителем, должны быть приложены доверенносlь или

иной подтверждающий его полномочия на подписание жалобы документ.
Жалоба возвращается подавшему ее лицу без рассмотрения в случае, если:

1) жалоба не соответствует требованиям, установленным настоящим

П оложен ием;

2) жалоба не подписана или жалоба подписана лицом, полномочия которого

не подтверждены документами;
З) жалоба подана по истечении установленного срока.

Решение о возвращении жалобы без рассмотрения принимается в течение

двух рабочих дней с даты посryпления жалобы.

Рассмотрение жалобы по существу осуществляется в течение двух рабочих

дней с даты посryпления жалобы.

По результатам рассмотрения жалобы по существу Конфликтная комиссия
принимает решение о признании жалобы обоснованной или необоснованной.

В случае признания жалобы обоснованной на заседание Ученого совета

университета вносится представление о принятии решения о признании выборов
несостоя вш имися.

6.6. Состав Ученого совета факультета психологии утверждается
на ближайшем (после даты проведения общего собрания науч но-педагогических

работников и обучающихся факультета) заседании Ученого совета университета и

объявляется приказом ректора.



Система менед}кмента качества СТО ПП 02-09-03-zozo|Lt

ФгБоу во (пЕрмскиЙ госумрсгвЕнныЙ ryмАнитАрно-пЕдАгогичЕскиЙ
УНИВЕРсИТЕТ))

Положение об Ученом совете факультета психолоrии федерального
rосударственноrо бюджетноrо образовательного учреждения высшеrо образования

кПермский гоryдарственный ryманитарно-педагогический университет)

Ученый совет университета вправе признать выборы несостоявшим ися, если

будр установлены нарушения при проведении процедуры выборов, В этом случае

процедура выборов начинается вновь и проводится в соответствии с настоящим

п оложен ием.

6.7. Срок полномочий Ученого совета факультета психологии составляет не

более 5 лет. Досрочные выборы членов Ученоrо совета факультета психологии

проводятся по требованию не менее половины его членов, выраженному в

письменной форме, а также по решению Ученого совета университета или по

преможению ректора университета.
6.8. Член Ученого совета в случае его увольнения (отчисления) из

университета автоматически выбывает из состава Ученого совета факультета

психологии. Выборы нового члена Ученого совета осуществляются в порядке,

предусмотренном настоящим Положением.

l0

7, РУКОВОДСТВО УЧЕНОГО СОВЕТА ФАКУЛЬТЕТА ПСИХОЛОГИИ

7.1. Председателем Ученого совета факультета психологии является декан

факультета.
7.2. ПредседательствующиЙ на заседании Ученого совета:

- проводит заседание по rгвержденной повестке дня;

- следит за соблюдением регламента;

- предоставляет слово мя высryплений.

7.3. Ученый секретарь Ученого совета факультета психологии:

- формирует повестки заседаний Ученого совета и представляет их

на утверждение председателю Ученого совета;

- контролирует процесс подготовки материалов и проектов документов
по вопросам повестки заседания Ученого совета;

- обеспечивает их своевременное доведение до членов Ученого совета,
извещает о месте, времени заседания, повестке совета;

- организует голосование;

- оформляет протокол заседания и выписки из решений Ученого совета.

- организует своевременное доведение решений Ученого совета до
струкryрных подразделений факультета;

- оформляет необходимые документы мя проведения конкурсного
отбора в порядке, определенном Положением о порядке замещения должностей
н ауч но-педа гогич еских работников в высцем учебном заведении Российской
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Федерации, утвержденным Министерством образования и науки Российской

Федерации, Министерством просвещения РФ, нормативными документами П ГГПУ;

- несет ответственность за соблюдение установленной процедуры

конкурсного отбора претендентов на должности ассистента, преподавателя,

старшего преподавателя, доцента, профессора, младцJего научного сотрудника и

науч ного сотрудн и ка науч н ых подразделен ий фа кул ьтета.

7.4, ,Щля выполнения возложенных функций ученый секретарь Ученого

совета факультета психологии имеет право запрашивать информацию и материалы

в струкryрных подразделениях факультета, необходимые мя организации

заседаний Ученого совета.

8. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ УЧЕНОГО СОВЕТА ФАКУЛЬТЕТА

психологии
8.1. Члены Ученого совета факультета психологии имеют право:

- вносить преможения, замечания и поправки по существу обсуждаемых

вопросов, участвовать в прениях;

- высказывать свое мнение по персональному составу избираемых

и утверждаемых лиц;

- знакомиться со всеми материалами по повестке заседания и другой
документацией Ученого совета,

По всем вопросам, рассматриваемым на заседаниях Ученого совета, член

совета пользуется правом решающего голоса.

8,2. Члены Ученого совета обязаны:
- присугствовать на заседаниях Ученого совета;
- принимать участие в rолосовании (открытом или тайном);
- реrистри роваться в явочном листе при получении баллотировочных

бюллетеней для тайноrо голосования.

В случае неоднократноrо отсутствия члена Ученого совета на заседаниях по
неуважительной причине Ученый совет факультета психологии вправе принять

решение о досрочном прекращении полномочий этого члена Ученого совета
факультета психологи и.

8.3. Члены Ученого совета отчитываются о работе в совете факультета
психологии перед подра3делениями, которые они представляют в совете
факультета психологии.

1l
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9. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ УЧЕНОГО СОВЕТА ФАКУЛЬТЕТА ПСИХОЛОГИИ

9.1. Ученый совет факультета психологии работает по плану, составляемому

на учебныЙ год с учетом преможениЙ органов управления университетом и

струкryрных подразделений факультета психологии университета. План работы
Ученого совета уrверждается на заседании Ученого совета факультета психологии.

Право инициативы в постановке вопросов принамежит также ректору,
проректорам, членам Ученоrо совета университета,

9.2. Очередные заседания Ученоrо совета проводятся не реже одного раза в

месяц в установленный день. При необходимости внеочередное заседание Ученого

совета факультета психологии проводится по рецJению декана факультета.

Допускается проведение Ученого совета факультета в дистанционном формате
(опliпе-режиме) при синхронном взаимодействии ее участников с применением

И нте р нет-технологи й видеоконферен цсвяз и.

9.З. Повестка очередного заседания Ученого совета формируется ученым
секретарем и угверждается председателем Ученого совета не позднее, чем за 2

недели до запланированной даты очередного заседания.

9.4. Все заседания Ученого совета являются открытыми: на них вправе

присугствовать ректор университета, проректоры, а также, с разрешения совета

факультета, обучающиеся и сотрудники факультета университета.
9.5. Повестка заседания Ученого совета и порядок обсуждения вопросов

повестки rгверждается решением членов Ученоrо совета, присут,ствующих на

заседании (при проведении заседания Ученого совета факультета в очной форме), и

вносится в протокол заседания Ученого совета.

10. порядок подготовки проЕктов
РЕШЕНИЙ УЧЕНОГО СОВЕТА ФАКУЛЬТЕТА

10,1. Докладчик по основному вопросу повестки является ответственным за

подготовку проекта решения с указанием срока выполнения поручений и лиtц
ответственных за их реализацию. При непредставлении в срок материалов
председатель Ученоrо совета принимает решение об оставлении данного вопроса в

повестке дня или исключении из нее.

материалы, представляемые на заседания Ученого совета, должны
включать: информацию по существу вопроса повестки; проект решения Ученого
совета. Представляемые материалы и проекты решений должны быть подписаны
членом Ученого совета, ответственным за подготовку вопроса,

|2
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10.2. Проект решения передается секретарю не позднее, чем за 2 дня до
заседания Ученого совета факультета психологии.

10.З. Проекты решениЙ, выносимые на рассмотрение Ученого совета

факультета психолоrии, тиражируются и выдаются членам совета перед началом

соответствующего заседания.

11, порядок провЕдЕния зАсЕдАниЙ
УЧЕНОГО СОВЕТА ФАКУЛЬТЕТА

11.1. Заседание Ученого совета факультета психологии начинается с

утвер*цения повестки. Ученый совет факультета уполномочен принимать решения,

если на заседании присутствуют не менее 2/З членов списочного состава.

.Щопускается проведение Ученого совета факультета психологии в дистанционном

формате (опliпе-режиме) при синхронном взаимодействии ее участников с

применением Интернет-технологий видеоконференцсвязи.

1,t.2. Ректор университета, проректоры, председатель Ученого совета

факультета психологии имеет право получить слово для высryпления в любое

время.

11.3. Время мя доклада, содоклада высryпающим в п рениях=уста на вл и вается

Ученым советом факультета в начале заседания.

tt.4. Прения прекращаются по решению Ученого совета, принятому

больtлинством присутствующих членов совета.

11.5. После прекращения прениЙ докладчик и содокладчик имеют право

высryпить с заключительным словом.

11.6. Перед началом голосования председательствующиЙ указывает
количество предложений, ставящихся на голосование, угочняет их формулировки.

Решение Ученого совета считается принятым, если за него проголосовало

более половины членов совета, прис\rгствующих на заседании. flопускается
проведение открытого голосования с применением дистанционного электронноrо

голосования.

1,t.7. Решения Ученого совета оформляются протоколом, которыЙ

подписывается председательствующим на заседании и секретарем. .Щопускается
оформление электронного протокола и его визирование в соответствии с

утвержденной в университете системой электронного документооборота.

13
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12. порядок принятия рЕшЕниЙ
УЧЕНЫМ СОВЕТОМ ФАКУЛЬТЕТА

\2.L. Решения Ученого совета факультета психологии принимаются

голосованием (открытым или тайным).

12.2. Приоритетная форма голосований - открытая.

12,З. Тайное голосование.

12.3.1. Решение Ученого совета принимается тайным голосованием при:

- рекомендации по выборам заведующего кафедрой,

- рекомендации к прохождению конкурсного отбора на должности
педагогических работников, относящихся к п рофессорско-препода вател ьскому

составу.

].2.3.2. Тайное голосование проводится пуrем подачи бюллетеней (при

проведении голосования в очной форме),,

L2.З,З. Рля проведения тайноrо голосования и определения его результатов
избирается счетная комиссия из числа членов Ученого совета Факультета, которая:

- избирает председателя счетноЙ комиссии;
- выдает членам совета под расписку бюллетени для тайного голосования;

- в отдельном помещении вскрывает урну и производит подсчет голосов (при

проведении голосования в очной форме); при применении технологий

дистанционного электронного голосования члены счетной комиссии определяют

результаты голосования на основе аналитических данных, представленных

применяемой технологией дистанционного электронного rолосования;

- оформляет и подписывает по итогам голосования протокол заседания

счетной комиссии; допускается оформлен ие электронного протокола.

].2.З.4. Председатель счетноЙ комиссии оглашает протокол на заседании
Ученого совета. Протокол угверждается открытым rолосованием большинством
голосов присугствующих членов Ученого совета факультета. пЩопускается
голосование с применением технологий дистанционного электронного
голосования,

13. КОМПЕТЕНЦИЯ УЧЕНОГО СОВЕТА ФАКУЛЬТЕТА
1З.].. Ученый совет факультета психологии:

- принимает решение о проведении общего собрания
педагогических работников и обучающихся факультета психологии

- разрабатывает и представляет на угверждение Ученому
университета стратегию развития факультета психолоrии;

научно-

совеry

|4
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАнитдрно-пF4АгогичЕскиЙ
УНИВЕРсИТЕт))

Положение об Ученом совете факультета психолоrии федерального
государственноrо бюджетноrо образовательного }^lреждения высшего образования

кПермский государственныЙ ryманитарно-педагоrическиЙ университет)

- угверждает план работы Ученого совета, план работы факультета
психологии на учебный год;

- обсуждает и выносит на рассмотрение Ученого совета университета
концепции создания новых каФедр, положения о науч но-исследовател ьских,

науч но-методич еских подразделениях факультета психологии, преможений об их

реорганизации и ликвидации;

- рассматривает и рекомендует кандидаryры на должности

руководителей подразделений, создаваемых в струкryре факультета;

- вырабатывает преможения по открытию на факультете новых

направлениЙ, профилеЙ (на пра вленностеЙ ) подготовки, программ

п рофессионал ьного и дополнительного образования;

- обсуждает и уrверждает основные п рофессионал ьн ые

образовательные программы, реализуемые факультета психологии;

- обсуждает и утверждает дополнительные образовательные

программьч

- рассматривает рабочие учебные планы образовательных программ и

вносит преможения Ученому совеry университета об изменениях и дополнениях к

учебным планам;

- рассматривает вопросы орrанизации учебного процесса (проведение

практик, организация самостоятельной работы сryдентов, иrоги текущей,

промежуточной аттестации и др,);

- рассматривает результаты практик, текущего контроля и

промежугочной аттестации обучающихся по образовательным программам,

реализуемым факультета психологии;

- утверждает тематику выпускных квалификационных работ
обучающихся и науч ных руководителей;

- рассматривает итоги работы государственной экзаменационной
комиссии и выпуска обучающихся по образовательным программам, реализуемым
факультета психолоf ии;

систематически анализирует информацию

распространяет передовой опыт в области

о качестве

организации

- организует рабоry методических и педагогических школ на факультете;
- координирует рабоry по соверше нствова н и ю учеб но-методического и

информационного обеспечения образовательного процесса (обеспеченность

дисциплин ООП учебной, учебно-методической литераryрой и документацией,
l5

обучения,

учебноrообобщает и

процесса;
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ФгБоу во кпЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАнитАрно_пЕмгогичЕскиЙ
УНИВЕРСИТЕТ)

Положение об Ученом совете факультета психологии федерального
государственного бюджетноrо образовательного учреждения высшего образования

( Пермский rоryдарсrвенный ryманитарно-педагоrический университет)

создание учебно-методических кабинетов, компьютерных классов, лабораторий и

пр.);

- рассматривает текущие вопросы воспитания сryдентов, а также

вопросы, с8язанные с социальным положением сryдентов;

- анализирует и подводит итоги по таким направлениям, как учебная,

учебно-методич еская, науч но-исследовател ьская, восп итател ьнаяl

п рофориента цион ная, международная, финансовая деятельность факультета за

полугодие и/или учебный год;

- рассматривает и выносит на угверждение Ученого совета университета
кандидаryры сryдентов на стипендии Президента Российской Федерации и

стипендии Правительства РоссиЙскоЙ Федерации;

- координирует рабоry по совершенствованию научно-

иссл едовател ьской работы на факультете;

- обсуждает и rгверх(дает планы науч но-исследовател ьскоЙ

деятельности кафедр, повышения квалификации науч но-педа гогического состава

кафедр, науч но-исследовател ьских и иных подразделениЙ факультета;

- обсуждает научные доклады и заслуtливает отчеты о проведенных

научных исследованиях кафедр, науч но-исследовател ьских подразделений,

отдельных работников факультета, аспирантов и докторантов;

- утверждает научные программы, планы и отчеты о стажировках

преподавателей факультета психологии;

- rrверждает тематику диссертаций соискателям ученых степеней,

аспирантам и докторантам, рекомендует научных руководителей аспирантов и

соискателей;

- рассматривает отчеты декана факультета, заведующих кафедрами и

руководителей структурных подразделений факультета о деятельности факультета,
струкryрных подразделений факультета;

- выдвигает кандидатуры на должности декана и заведующего
кафедрой, входящей в состав факультета психологии;

- рекомендует в установленном порядке кандидатов мя и36рания на

должности науч но-педа гогических работников: ассистента, преподавателя,
старшего преподавателя, доцента, профессора, младшего научного сотрудника и
науч ного сотрудн и ка науч н ых подразделен ий фа кул ьтета;

- рекомендует науч но-педа гогических работников факультета к
присвоению ученых званий доцента/профессора;

lб
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАнитАрно_пЕдАгогичЕскиЙ
УН И ВЕРСИТЕТ)

Положение об Ученом совете факультета психологии федерального
rосударственного бюджетного образовательного r{реждения высшеrо образования

( Пермский rоryдарсгвенный ryманитарно-педагогический университет))

- вносит предложения Ученому совеry университета по представлению

работников факультета к наrраждению государственными наградами РоссиЙской

Федерации и присвоению им почетных званий;

- рассматривает планы развития системы менеджмента качества на

факультете и их выполнение;

- рассматривает другие вопросы, связанные с деятельностью

факультета, не относящиеся к исключительной компетенции Ученого совета

университета.
13.2 Ученому совеry факультета решением Ученоrо совета университета

моryт быть делегироваllы отдельные полномочия, входящие в компетенцию

Ученого совета ун иверситета.

1З.З Решения Ученого совета факультета моryт быть отменены решением
Ученого совета университета в случаях, если они противоречат Уставу университета
и действующему законодател ьству РоссиЙской Федерации.

14, порядок оФормлЕния рЕшЕниЙ,

ПРИНЯТЫХ НА ЗАСЕДАНИИ УЧЕНОГО СОВЕТА

t4.t, Решение Ученоrо совета считается принятым, если за него

проголосовало более половины членов совета, присуrствующих на заседании

Ученого совета факультета, Допускается проведение Ученого совета факультета в

дистанционном формате (опliпе-режиме) при синхронном взаимодействии ее

участников с применением И нтернет-технологи й в идео конфере н цсвязи.
14,2. Решения Ученого совета оформляются протоколами в недельный срок

со дня заседания Ученого совета, подписываются председателем и ученым
секретарем Ученого совета факультета и доводятся до сведения сотрудников путем

размещения информации на информационном стенде факультета.,Щопускается
оформление электронного протокола и его визирование в соответствии с

рвержденной в ун иверситете системой электронного документооборота.
t4.З. Рrля работников, имеющих отношение к исполнению решений Ученого

совета, в т. ч. и не являющихся членами Ученого совета, секретарем готовятся
выписки из протоколов заседаний. Подлинник протокола заседания Ученого совета
хранится у секретаря. Выписки из протокола рассылаются целевым группам по
назначению в двухдневный срок с даты подписания протокола.

L4.4. Решения Ученого совета реализуются распоряжением декана
факультета и являются обязательными мя администрации факультета,
п рофессорско-препода вател ьского состава и учеб но-вспомо гательного персонала

1,7



ФгБоу во (пЕрмскиЙ госумрствЕнныЙ ryмАнитАрно_пЕдАгогичЕскиЙ
УНИВЕРсИтЕт,,

Гlоложение об Ученом совете факультета психологии федерального
государственного бюджетноrо образовательноrо учрех{4ения высшеrо образоsания

кПермскиЙ государстsенный ryманитарно-педагогическиЙ университет)

факультета, а также сотрудников других струкryрных подразделений факультета,
аспирантов и сryдентов.

15, порядок внЕсЕния измЕнЕниЙ
15.].. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по

инициативе Ученого совета, ректора университета и утверждаются Ученым советом.

15,2. Разработка, оформление, согласование и утверждение извещениЙ

об изменениях настоящего Положения, а также внесение в него изменениЙ

производятся в соответствии с,щп Пггпу.

].5.3. Основанием мя внесения изменений и дополнений в настоящее

Положение являются вновь введенные изменения и дополнения в федеральное
зако нодател ьство, Устав Пггпу, распорядител ьн ы е акты учредителя.

15.4. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение

осуществляется по согласованию с проректором по образовательной деятельности

и информатизации, деканом факультета психологии, зав. кафедрами факультета

психологии, начальником отдела правовоrо обеспечения, ученым секретарем

ученого совета,

15.5. 3а внесение изменений в учтенные рабочие экземпляры несет

ответственность отдел мониторинга и контроля качества образования.

15.6. Отдел мониторинга и контроля качества образования один раз в три

года пересматривает данное Положение на соответствие требованиям системы

менеджмента.

].5,7. По итогам рассмотрения ОМККО может принять решение о промении

действия Положения без изменений. В этом случае действие Положения

промевается на следующие три года, мя чего делается запись в кЛисте

регистрации изменений> контрольного экземпляра: кСрок действия продлён до
20_r.>, и проставляется дата. В противном случае делается запись: кТребует

пересмотра. Срок действия продлён до 20_г.> (срок продления в этом случае не

должен превышать 1месяц), и проставляется дата. Такая запись инициирует начало
пересмотра данного СТО.

16. соглАсовАниЕ, хрАнЕниЕ и рАссылкА
].6.1. Согласование настоящего Положения осуществляется с проректором по

образовательноЙ деятельности и информатизацииt деканом факультета
психологии, зав. кафедрами факультета психологии, начальником отдела правового

l8
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрсгвЕнныЙ ryмАнитАрно-пЕмгогичЕскиЙ
УНИВЕРсИтЕт,)

Положение об Ученом совете факультета психологии федерального
государственного бюджетного образовательноrо учреждения высчlеrо образования

кПермский государственный ryманитарно-педаrогический университетD

обеспечения, ученым секретарем Ученого совета и оформляется в листе

согласования.

16,2. Ответственность за хранение поминника, тиражирование и рассылку

учтенных рабочих экземпляров настоящего Положения возлагается на отдел

мониторинга и контроля качества образования.

].6.3. Ответственность за сохранность учтенных рабочих экземпляров

настоящего Положения несуr руководители струкryрных подразделений,

получившие рабочие экземпляры.

l9
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ФгБоу во (пЕрмскиЙ госудАрствЕнныЙ ryмАнитАрно_пЕдАгогичЕскиЙ
УНИВЕРСИТЕТ)

Положение об Ученом совете факультета психолоrии федеральноrо
государсгвенного бюджетного образовательного учреждения высшего образования

кПермский государсгвенный ryманитарно-педагогический университет)
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